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บทคดัย่อ 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ 1) เพื่อศึกษาการถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา 2) เพื่อศึกษาความ
คิดเห็น ต่อความเขา้ใจเน้ือหา   ความรู้สึกเวียนศีรษะ ความรู้สึกสับสนทิศทาง และการถ่ายภาพยนตร์ขา้ม
เส้น 180 องศาสามารถสร้างความน่าสนใจใหก้บัภาพยนตร์ได ้
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ พนักงานในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ท่ีมีอายุตั้ งแต่ 30-60 ปี จ  านวน 30 คน ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัประกอบดว้ย 1) ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมท่ีมีการ
ถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา  2) แบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 
องศา และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อภาพยนตร์   สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ,ค่าเฉล่ีย
,และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  ผลการศึกษามีดังน้ี 1) ความคิดเห็นต่อความเข้าใจเน้ือหา อยู่ในระดับปานกลาง (�̅�  = 2.65)            
2) ความคิดเห็นดา้นความรู้สึกเวียนศีรษะ อยูใ่นระดบัปานกลาง  �̅�  = 2.65)  3) ความคิดเห็นดา้นความรู้สึก
สับสนทิศทาง อยูใ่นระดบัปานกลาง (�̅�  = 2.84) 4) การถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศาสร้างความน่าสนใจให้
ภาพภาพยนตร์ อยูใ่นระดบัปานกลาง  �̅�  = 2.96) สรุปไดว้า่ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศ
ซินโดรม ท่ีถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา ไม่มีผลต่อการท าความเขา้ใจเน้ือหา  ความรู้สึกเวยีนศีรษะ 
ความรู้สึกสับสนทิศทาง รวมทั้งไม่สามารถสร้างความน่าสนใจใหก้บัภาพยนตร์   
 
ค าส าคัญ: การถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา ภาพยนตร์โฆษณา โรคออฟฟิศซินโดรม 
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ABSTRACT 
 

The objectives of this study research were: 1) To study of  the  break  the  180  degree  rule;  2)  to  
investigate the opinion of samples in the film’s content, the feeling of dizziness, and the feeling of lost 
direction. 

The purposive samples were consisted from 30 staffs participants, ranging from the ages of        
30 - 60 years old at the Office of Academic Resource and Information Technology, Rajamangala 
University of Technology Thanyaburi. The instruments were: 1) an advertisement film with shooting by 
break the 180 degree rule; and 2) the questionnaire.  The data were analyzed by percentage, mean, and 
standard deviation. 

The research findings were as followed: 1) The participants understand the film content at the 
average level  (�̅�  2.65);  2)  The  feeling  of  the  dizziness after watching  the  film  was at the average 
level ( �̅�  2.65); 3) The opinion of sense of lost direction in break the 180 degree rule scene was at 
average level (�̅�  2.84); 4) The opinion of break  “180 degree rule”  scene could make the film interesting 
at the average level (�̅�  2.96); It can be concluded that: the film “180 degree rule” had no impact to 
understand the film content, the dizziness feeling, the sense of lost direction, and making the film 
interesting. 
 
Keywords: film shots using beyond 180-degree rule advertisement film office syndrome 
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บทที ่1 

บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคญั 
ท่ีผา่นมา ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ต่างเห็นความส าคญัของสุขภาพ ของคนท างานต่อผลผลิต 

และความกา้วหนา้ขององคก์ร และสังคมโดยรวม ในส่วนของภาครัฐไดมี้การพฒันาทางดา้นกฎหมาย 

ระเบียบปฏิบติัทางดา้นสุขภาพ และความปลอดภยัของผูใ้ช้แรงงาน มีหลายหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ดูแลดา้นน้ี เช่น สถานศึกษา และหน่วยงานราชการ มีการฝึกอบรมบุคลากรทางดา้นอาชีวอนามยั และ

ความปลอดภยั ออกมาจ านวนมาก ในส่วนของภาคเอกชน ทั้งนายจ้าง ลูกจ้างก็มีจ  านวนไม่น้อย          

ท่ีร่วมมือกนัปฏิบติัตามระเบียบและขอ้แนะน าต่าง ๆ เพื่อให้พน้จากการบาดเจ็บ และโรคร้ายจากการ

ท างาน จากขอ้มูล ส านกังานประกนัสังคม [1] แสดงให้เห็นว่าการลม้ป่วยจากการท างานนั้นยงัมีอยู่

มาก แรงงานไทยนอกจากจะตอ้งผจญภยักบัโรค และการบาดเจ็บท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานแลว้ ยงัมี

ปัญหาโรคภยัไขเ้จบ็ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการท างานอีกจ านวนมาก แต่จากในประกนัสังคมความคุม้ครอง

แรงงานท่ีได้รับมุ่งเน้นไปท่ีการรักษาพยาบาลเม่ือเจ็บป่วย แต่ไม่ได้มุ่งใช้วิธีการท่ีจะส่งเสริมคนมี

สุขภาพดีได ้เพราะสุขภาพดีไม่ได ้หมายถึง การไม่มีโรค หรือ บาดเจ็บเท่านั้น แต่สุขภาพดี คือ ไม่มี

โรคภยั มีความแขง็แรงสมบูรณ์ ทั้งทางกายและจิตใจ มีความสุขสบาย  

การท่ีพนกังานท างานเป็นเวลานานท าให้เกิดความเครียดและร่างกายยิ่งอ่อนลา้  ซ่ึงจะน าไปสู่

ภาวะโรค ออฟฟิศซินโดรม (Office Syndrome) ซ่ึงพบบ่อยในคนท่ีท างานในองคก์รต่าง ๆ ท่ีนัง่ท  างาน

ตลอดเวลา แทบไม่มีเวลาท่ีจะเคล่ือนไหวร่างกาย ไปไหนมาไหน ท าให้กลา้มเน้ือเกิดการตึงเครียด 

ทั้งน้ี การป้องกนัจึงเป็นส่ิงส าคญัอยา่งมาก วธีิการการป้องกนัท่ีช่วยลดโรคออฟฟิศซินโดรมมีหลายวิธี

โดย การออกก าลงักายจะช่วยสร้างภูมิตา้นทานใหก้บั พนกังานในองคก์รและช่วยใหมี้จิตใจท่ีดี มุ่งมัน่

ในการท างานส่งผลต่อผลผลิตและความกา้วหนา้ขององคก์ร [2] จากท่ีกล่าวมานั้นไดท้ราบสาเหตุท่ีท า

ให้เกิดปัญหาสุขภาพต่าง ๆ ของพนักงานแลว้ พบว่า ยงัมีพนักงาน ท่ีไม่ได้ออกก าลงักายเน่ืองจาก

ความเหน่ือยลา้จากการท างานในออฟฟิศ ไม่มีเวลาให้กบัการออกก าลงักาย หรือส่วนหน่ึง ยงัไม่เห็น

ถึงความส าคญัของการออกก าลงักายเพื่อป้องกนัโรคภยัต่าง ๆ 

การรณรงค์เป็นกระบวนการส่ือสารท่ีมีความพยายามและเจตนาเพื่อให้ผู ้รับสารมีการ

เปล่ียนแปลงทศันคติและพฤติกรรมไปในทางท่ีก าหนด [3] ได้มีการน าส่ือรูปแบบต่าง ๆ มาเป็น
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เคร่ืองมือในการรณรงค์ ร่วมถึงการใช้ภาพยนตร์ ทั้งน้ีเป็นเทคนิคต่าง ๆ ท่ีจะให้นกัประชาสัมพนัธ์

เลือกใชใ้ห้เหมาะกบังานแต่ละแบบ ภาพยนตร์เป็นส่ือท่ีใชป้ระสาทสัมผสัจากการดูและรับฟัง นบัวา่

เป็นส่ือท่ีให้ความประทบัใจและท าให้ผูค้นจดจ าเร่ืองราวเน้ือหาไดน้าน เพราะผูช้มจะไดดู้และไดฟั้ง

ค าบรรยายไปพร้อมกนั 

การท่ีภาพยนตร์จะสามารถสร้างอิทธิพลต่อมนุษยแ์ละสังคมไดน้ั้น จะตอ้งมีองค์ประกอบ     

ท่ีส าคัญในการประติดประต่อเช่ือมโยงเร่ืองราวต่าง ๆ ให้เกิดเป็นความเข้าใจ กระบวนการมี

ความส าคญัอย่างมากต่อการผลิตภาพยนตร์ คือ การถ่ายภาพ กระบวนการท่ีส าคญัท่ีสุดของการผลิต

ภาพยนตร์เป็นส่ิงท่ีท าให้ภาพยนตร์นั้น มีความน่าสนใจหรือไม่ การถ่ายภาพท่ีดีจึงจะต้องท าให้           

ผูรั้บชมไม่เกิดความสับสน เกิดการรับรู้ท่ีถูกตอ้งชดัเจน และยงัส่งผลต่อความคิดทศันคติ พฤติกรรม

ต่าง ๆ ไดห้ลกัการและวธีิในการถ่ายภาพนั้นมีหลากหลายวธีิการ  

ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัตอ้งการศึกษา กฎ 180 องศา (180 Degree Rule) ซ่ึงเป็นกฎของการ
ถ่ายภาพยนตร์โดยการแบ่งพื้นท่ีวงกลมเป็นสองฝ่ัง ในฉากเดียวกนั กล้องถ่ายภาพยนตร์ทุกกล้อง 
จะตอ้งอยู่หลงัเส้น 180 องศา หากกลอ้งถ่ายภาพยนตร์บางกลอ้ง ตั้งในต าแหน่งขา้มเส้น 180 องศา 
ภาพท่ีปรากฏออกมา จะท าใหผู้ช้มสับสนทิศทางและต าแหน่งของวตัถุ [4]  

ในการทดลองถ่ายท าภาพยนตร์โฆษณารณรงค์เพื่อการป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรมน้ี     

ผูว้ิจยัจะทดลองการถ่ายภาพยนตร์ โดยถ่ายท าแบบ ขา้มเส้น 180 องศา เพื่อตอ้งการสร้างสรรค์ภาพ    

ท่ีแปลกใหม่ และเพื่อทดสอบความเขา้ใจ และความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่ง ต่อการถ่ายภาพยนตร์

ในลกัษณะน้ี 

 

1.2 วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย 
1.2.1. เพื่อศึกษาการถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree Rule) 

1.2.2. เพื่อศึกษาความคิดเห็น ด้านเขา้ใจเน้ือหา ด้านความรู้สึกเวียนศีรษะ ด้านความรู้สึก

สับสนทิศทาง ดา้นความน่าสนใจ ท่ีมีต่อ การถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree Rule) 

 

1.3 สมมติฐำนกำรวจิัย 
1.3.1. ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยกถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 

180 องศา สามารถสร้างความเขา้ใจเน้ือหาใหก้บัผูรั้บชมได ้
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1.3.2. ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 

องศา ไม่ท าใหผู้รั้บชมรู้สึกเวยีนศีรษะ 

1.3.3. ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 

องศา ไม่ท าใหผู้รั้บชมสับสนทิศทาง 

1.3.4. ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 

องศา สามารถสร้างความน่าสนใจใหก้บัผูรั้บชมได ้

 

1.4 ขอบเขตของงำนวจิัย 
งานวิจยัน้ีศึกษาการถ่ายภาพยนตร์ โดยการถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree 

Rule) กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม มีขอบเขตการวจิยัดงัน้ี 

1.4.1 ขอบเขตเชิงเน้ือหำ 
1.4.1.1. ศึกษาแนวคิดหลกัการต่างๆของการผลิตภาพยนตร์โฆษณาเพื่อการรณรงค ์   

โดยผลิตภาพยนตร์แบ่งเป็น 3 ตอน ความยาวตอนละประมาณ 5 นาที ภาพยนตร์มีเน้ือหา

ป้องกนัการเกิดโรคออฟฟิศซินโดรมโดยเนน้อาการส าคญั คือ ปวดหลงั น้ิวล็อคและโรคอว้น 

1.4.1.2. ศึกษากฎขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree Rule) 

1.4.2 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
1.4.2.1. ประชากร ไดแ้ก่ พนกังานในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
1.4.2.2. กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ     

ท่ีมีอายตุั้งแต่ 30 - 60 ปี จ  านวน 30 คน ใชว้ธีิเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
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ภำพที ่1.1 กรอบแนวคิด 

1.5 ขั้นตอนกำรวจิัย 

1.5.1. ศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัการสร้างภาพยนตร์โฆษณาเพื่อการรณรงค ์

1.5.2. ศึกษาขอ้มูลโรคออฟฟิศซินโดรม 

1.5.3. ศึกษาแนวคิดงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัการถ่ายภาพกฎขา้มเส้น 180 องศา 

1.5.4. น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาโรคออฟฟิศซินโดรมมาวเิคราะห์อาการหลกั ๆ 3 อาการ 

ไดแ้ก่ ปวดหลงั น้ิวล็อค โรคอว้น 

1.5.5. น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาโรคออฟฟิศซินโดรมทั้ง 3 อาการ มาเขียนบทภาพยนตร์

โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 

1.5.6. ผลิตภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรมโดยถ่ายภาพยนตร์                

แบบขา้มเส้น 180 องศา 

1.5.7. ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 คน ตรวจสอบคุณภาพของภาพยนตร์โฆษณารณรงค ์

1.5.8.  สร้างแบบทดสอบเพื่อถามความคิดเห็นและแบบสอบถามความพึงพอใจ 

1.5.9.  หาคุณภาพของแบบทดสอบถามความคิดเห็น และแบบสอบถามความพึงพอใจ 

1.5.10. น าภาพยนตร์รณรงคต่์อตา้นโรคออฟฟิศซินโดรมท่ีใชเ้ทคนิคการถ่ายภาพขา้มเส้นกฎ  

180 องศา ไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างและให้กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามความคิดเห็นและ

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

1.5.11. รวบรวมขอ้มูล วเิคราะห์ สรุปผล 

 ตวัแปรตน้   ตวัแปรตาม 

ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรค

ออฟฟิศซินโดรม โดยถ่ายภาพยนตร์

ขา้มเส้น 180 องศา 

 
ความคิดเห็นของพนักงานในส านักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศดา้นเขา้ใจเน้ือหา ดา้น

ความรู้สึกเวียนศีรษะ ด้านความรู้สึกสับสน

ทิศทาง ด้านความน่าสนใจ ท่ีมีต่อ การถ่ายภาพ

ยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา 

 

 

 

 

 



14 
 

1.6 ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับจำกำรวจิัย 

 1.6.1. เป็นแนวทางเพื่อให้ผูท่ี้มีความสนใจเทคนิคกฎถ่ายภาพขา้มเส้น180 องศา สามารถ
น าไปปรับใชใ้นการพฒันา การถ่ายภาพยนตร์ต่อไป 

1.6.2. ผูรั้บชมภาพยนตร์โฆษณารณรงคไ์ดรั้บความรู้เก่ียวกบัโรคออฟฟิศซินโดรม 

 

1.7 นิยำมศัพท์เฉพำะ 

1.7.1. ภำพยนตร์โฆษณำรณรงค์ หมายถึง ภาพยนตร์ถ่ายทอดเร่ืองราวต่าง ๆ เพื่อน าเสนอ 

ความคิดหรือการป่าวประกาศเพื่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงส่ิงใดส่ิงหน่ึงใหดี้ข้ึนและโนม้นา้วใจ 

1.7.2. กฎข้ำมเส้น 180 องศำ (180 Degree Rule) หมายถึง กฎของการถ่ายภาพยนตร์ โดยการ

แบ่งพื้นท่ีวงกลมเป็นสองฝ่ัง ในฉากเดียวกนั กลอ้งถ่ายภาพยนตร์ทุกกล้อง จะตอ้งอยู่หลงัเส้น 180 

องศา หากกลอ้งถ่ายภาพยนตร์บางกลอ้ง ตั้งในต าแหน่ง ขา้มเส้น 180 องศา ภาพท่ีปรากฏออกมา จะ

ท าใหผู้ช้มสับสนทิศทางและต าแหน่งของวตัถุ 

1.7.3. โรคออฟฟิศซินโดรม หมายถึง อาการท่ีพบบ่อยในคนท่ีท างานในออฟฟิศ ซ่ึงตอ้งนัง่

ท างานตลอดเวลา แทบไม่ไดเ้คล่ือนไหวร่างกายไปไหนมาไหน ท าให้กลา้มเน้ือเกิดการตึงเครียดเม่ือ

นัง่นาน เขา้จะก่อให้เกิดอาการกลา้มเน้ืออกัเสบ ปวดเม่ือยหลงั ไหล่ คอ บ่า แขน ขอ้มือ บางรายปวด

เกร็งอยา่งรุนแรงจนหนัคอไม่ได ้
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บทที ่2 

วรรณกรรมและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
 

งานวิจยัคร้ังน้ี  มีวตัถุประสงค์เพื่อหาแนวทางในศึกษาการถ่ายภาพยนตร์แบบข้ามเส้น       
180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรม ผูว้ิจยัจึงได้ศึกษา
คน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งครอบคลุมในหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี 
 2.1 การรณรงค ์
 2.2 ภาพยนตร์โฆษณา 
 2.3 หลกัการถ่ายภาพยนตร์ 
 2.4 กฎขา้มเส้น180 องศา 
 2.5 โรคออฟฟิศซินโดรม 
 2.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

2.1 การรณรงค์ 
การรณรงค์ หมายถึง การจดักิจกรรมเพื่อเผยแพร่แนวคิดท่ีผูร้ณรงค์ตอ้งการไปสู่เป้าหมาย 

ของการรับรู้หรือปรับเปล่ียนความคิดและทัศนคติของกลุ่มเป้าหมายทั้ งน้ีการรณรงค์เป็นการ 

ด าเนินการท่ีตอ้งก าหนดเป้าหมาย วตัถุประสงค ์แผนงาน ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณไวอ้ย่าง 

ชดัเจน และควรรวมถึงการประเมินผลการรณรงคด์ว้ยวา่บรรลุตามเป้าหมายท่ีตั้งไวห้รือไม่ [3] 

 การรณรงค์อาจใช้หลกัการของการส่ือข่าวเพื่อสร้างความสนใจให้เกิด การรับรู้ หรือใช้

หลกัการโฆษณาเพื่อกระตุน้ให้เกิดการยอมรับ รวมถึงอาจใช้หลกัการประชาสัมพนัธ์มาร่วม สร้าง

ความรู้สึกผูกพนักับผูส่้งสาร แต่การรณรงค์ต้องไม่ใช้หลักการโฆษณาชวนเช่ือเพื่อมุ่งครอบง า

ความคิด หรือมีอิทธิพลเหนือการตดัสินใจของผูค้นในสังคมอยา่งไร้เหตุผล [5] 

การรณรงค์ทุกชนิดตอ้งมีการตั้งก าหนดทิศทางท่ีแน่นอน เช่น การประกาศตวัเป็นผูน้ า เพื่อ

การเปล่ียนแปลงเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง การส่ือสารแสดงให้เห็นวา่ขอ้เสนอท่ีจดัตั้งข้ึนเป็นส่ิงท่ีดีท่ีสุด หรือ

เป็น แนวทางท่ีน าพาให้สังคมพน้ภยัเพียงหนทางเดียว เป็นต้น ดังนั้นคุณลักษณะการรณรงค์จึง

แตกต่างไปจาก การส่ือสารเพื่อการโนม้นา้วใจในแบบอ่ืน โดยมีลกัษณะดงัน้ี [6] 
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กล่าวว่าการรณรงค์นั้ น เน้นย  ้ า ไป  ในทิศทางของการ ส่ือสาร เพื่ อการมี ส่วนร่วม

(Communication Model with Active Social Participation ) เพื่อดึงให้ผูรั้บสารเขา้มามีส่วนร่วมหรือมี

ปฏิสัมพนัธ์ตามเป้าหมายของผูส่้งสาร โดยรูปแบบการส่ือสารเน้น วา่ตอ้งมีการส ารวจความตอ้งการ

ของผูรั้บสารกลุ่มเป้าหมายเพื่อน ามาประมวลสร้างส่ือท่ีเหมาะสมสามารถ ดึงดูดให้ผูรั้บสารเปิดรับ

และเขา้ร่วม ไม่ส่งสารท่ีมาจากความคิดและความตอ้งการของผูส่้งสารแต่เพียงฝ่าย เดียว เน่ืองจากผูรั้บ

สารจะตอบสนองต่อเน้ือหาสารท่ีมีความใกลชิ้ดกบัความสนใจหรือความปรารถนาอยา่งใด อยา่งหน่ึง

ของตนเองเป็นส าคญั [7] 

สรุปได้ว่า การรณรงค์ เป็นการส่ือสารเพื่อมุ่งโน้มน้าวใจให้กลุ่มเป้าหมายปรับเปล่ียน 
พฤติกรรมหรือเสริมย  ้าความคิด ค่านิยมในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง จนน าไปสู่การเข้าร่วมสนับสนุนใน
ทิศทางท่ีมุ่ง บรรลุเป้าหมาย การรณรงคเ์ป็นการส่ือสารโนม้นา้วใจขนาดใหญ่จึงจ าเป็นตอ้งใชช่้องทาง
การส่ือสารผา่นส่ืออยา่งภาพยนตร์โฆษณารณรงคเ์พื่อเขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายใหไ้ดอ้ยา่งแทจ้ริงนั้น เพราะ
เป็นส่ือท่ีผูรั้บสารสามารถรับไดท้ั้งภาพและเสียงท าใหมี้อิทธิพลอยา่งมากในการการรณรงค ์
 

2.1.1 นัยส าคัญของการณรงค์ มีดังนี ้[3] 

                       2.1.1.1.  ความหมายตอ้งการให้ผูรั้บสารเห็นคุณค่าหรือประโยชน์ หรืออนัตรายท่ีจะ

ไดรั้บ 

                       2.1.1.2. เพื่อแสดงความคิดเห็นใหผู้รั้บสารทราบถึงความส าคญัและความจ าเป็นและ 

สาเหตุท่ีตอ้งมีการเผยแพร่กระจายเร่ืองราวนั้น เพื่อให้เกิดความรู้ ความตระหนกั และความเขา้ใจต่อ

เร่ืองนั้น ๆ 

                       2.1.1.3. ตอ้งการดึงความสนใจแสวงหาการสนบัสนุนเพื่อใหเ้กิดความเขา้มามีส่วน 

ร่วมและเกิดความร่วมมือในกิจกรรมจากสาธารณชน หรือผูรั้บสาร เช่น กรุงเทพมหานครหลัง

เหตุการณ์ความรุนแรง 

                       2.1.1.4. ตอ้งการย  ้าเตือน เพราะส่ือระยะสั้น ตอ้งย  ้าใหเ้กิดการระลึกได ้ความสนใจ  

                       2.1.1.5. เพื่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงทศันะคติ คือ ความรู้  ความเขา้ใจ ความเช่ือ  
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2.1.2 องค์ประกอบในการรณรงค์ มีดังนี ้[8] 

                       2.1.2.1. เป้าหมาย  หมายถึง สภาพท่ีนกัรณรงคอ์ยากใหเ้กิดข้ึน หลงัจากด าเนิน 

โครงการรณรงค ์หรือหลงัจากโครงการรณรงคส้ิ์นสุด   สามารถแบ่งเป็น   2   ระดบั   ไดแ้ก่ 

1) เป้าหมายระดบับุคคล  แยกไดเ้ป็น    4   ดา้น คือการกระตุน้ใหเ้กิด       

การต่ืนตวัต่อสภาพปัญหา การปรับเปล่ียนทศันคติในทางท่ี การปรับเปล่ียนพฤติกรรมไปในทิศทางท่ี

พึงประสงค ์ การสร้างส านึกหรือความภาคภูมิใจใหก้บับุคคลเป้าหมาย  

2) เป้าหมายระดบัโครงสร้าง นอกจากเป้าหมายระดบับุคคลแลว้การณรงค ์

อาจมีเป้าหมายไปถึงการผลกัดนัในเชิงโครงสร้างของระบบสังคม เช่น การรณรงคส์ร้างกระแสการ

ต่ืนตวัของชุมชน เป็นตน้  

                       2.1.2.2. กลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงในการส่ือสารเร่ืองใด ๆ ในระดบัใดก็ตาม กลุ่มเป้าหมายท่ี 

คาดหวงัให้เป็นไปตามเป้าหมายนั้น เป็นเร่ืองท่ีตอ้งท าความรู้จกัให้มากท่ีสุด เพื่อให้การส่ือสารนั้น 

บรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีตั้งไว ้แยกไดเ้ป็น 2 กลุ่ม คือ  

1) กลุ่มเป้าหมายท่ีนกัรณรงคต์อ้งการใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง พฤติกรรม 

ไปในทิศทางท่ีพึงประสงค ์ 

2) กลุ่มเป้าหมายท่ีนกัรณรงค ์ตอ้งการแบ่งไดเ้ป็น 3 กลุ่มยอ่ย คือ  

กลุ่มเคยเส่ียง กลุ่มยงัเส่ียงและกลุ่มไม่เส่ียง   

                       2.1.2.3. ขอ้มูลประเด็นในการรณรงค ์ ถือเป็นองคป์ระกอบส าคญั ในการรณรงค ์ ซ่ึง 

องค์กรท่ีท าหน้าท่ีรณรงค์จะต้องมีข้อมูลท่ีทนัสมยัและชัดเจนเก่ียวกับประเด็นต่าง ๆ ท่ีใช้ในการ

รณรงค ์สามารถแยกขอ้มูลออกไดเ้ป็น 3 กลุ่ม คือ ขอ้มูลระดบัพื้นฐาน , ขอ้มูลเชิงแนวปฏิบติัตนของ

กลุ่มเป้าหมาย , ขอ้มูลเชิง 

สรุปได้ว่าการรณรงค์นั้ นจะต้องมีเป้าหมายท่ีชัดเจนเพื่อจะก าหนดขอบเขตของการ

ปรับเปล่ียนทศันคติโดยท่ีภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมคาดหวงัเพื่อให้การ

รณรงค์บรรลุวตัถุประสงค์ สามารถเขา้ถึงการส่ือสารของผูว้ิจยัไดง่้าย ซ่ึงไดน้ าขอ้มูลท่ีทนัสมยัและ

ชดัเจนเก่ียวกบัโรคออฟฟิศซินโดรม มาใชใ้นการสร้างภาพยนตร์โฆษณารณรงค ์
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2.2 ภาพยนตร์โฆษณา 
ภาพยนตร์โฆษณาเป็นช่องทางการส่ือสาร ท่ีใหข้อ้มูลข่าวสาร และความบนัเทิงไปยงัผูรั้บชม 

ดงันั้นภาพยนตร์โฆษณาจึงเป็นส่ือท าหนา้ให้ขอ้มูลและความบนัเทิงและสร้างแรงจูงใจ โน้มน้าวใจ 

เพื่อใหเ้กิดความน่าเช่ือถือต่อผูส่้งสาร [9] 

ภาพยนตร์โฆษณาน้ีเป็นส่ือท่ีให้ผลทางดา้นประทบัใจ เพราะผูช้มสามารถเห็นโฆษณาขนาด

ใหญ่และรูปภาพมีสีสวยรวมทั้งสามารถเห็นรูปร่างของสินคา้ท่ีโฆษณาไดแ้ละยงัถูกบงัคบัให้ตอ้งดู

ภาพยนตร์โฆษณานั้นๆ โดยหลีกเล่ียงไม่ได ้นอกจากน้ีการใชภ้าพยนตร์ในการโฆษณาสามารถเลือก

กลุ่มเป้าหมายไดอี้กดว้ย เช่น สินคา้ส าหรับเด็กหรือวยัรุ่น ก็โฆษณาในโรงภาพยนตร์ท่ีฉายภาพยนตร์ 

ท่ีจดัท าส าหรับเด็กหรือวยัรุ่น หรือถา้ตอ้งการเขา้ถึงผูบ้ริโภคในเขตพื้นท่ีใดท่ีหน่ึง ก็ออกโฆษณาทาง

โรงภาพยนตร์ในเขตนั้นๆ [10] 

ภาพยนตร์โฆษณา คือ การถ่ายทอดเร่ืองราวต่างๆ เพื่อน าเสนอความคิดหรือ ประกาศให้คน

ชวนเช่ือ และเขา้ใจในตวัสินคา้ หรือ ส่ิงท่ีตอ้งการส่ือออกไป มีความ ยาวเป็นการ ส่ือสารจูงใจผา่นส่ือ

โฆษณาประเภทต่าง ๆ เพื่อจูงใจหรือโน้มน้าวใจให้กลุ่มผูบ้ริโภคเป้าหมาย มี พฤติกรรมคลอ้ยตาม

เน้ือหาสารท่ี โฆษณา อนัเอ้ือ อ านวยให้มี การซ้ือหรือใชสิ้นคา้และ บริการ ตลอดจนชกัน าให้ปฏิบติั

ตามแนวความคิดต่าง ๆทั้งน้ีขอใหผู้โ้ฆษณาหรือผูอุ้ปถมัภจ์ะตอ้ง เสียค่าใชจ่้ายในการสร้างส่ือนั้น [11] 

สรุปไดว้า่ ภาพยนตร์โฆษณาท่ีเราไดรั้บชมในแต่ละวนั นอกจากจะส่ือสารเพื่อท าให้ผู ้ไดรั้บ

ขอ้มูลข่าวสารเกิดแรงจูงใจหรือการโน้มน้าวใจแลว้ยงัส่ือถึงอารมณ์และความรู้สึกต่างๆ เช่น ความ

สนุกสนาน ความสุข ความเศร้า ความน่าเช่ือถือ ความประทบัใจ ความตลกขบขนัซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีเกิดจาก

กระบวนการผลิตช้ินงานโฆษณาท่ีผ่านการวางแผนและสร้างสรรค์เพื่อส่ือความหมายไปยงัผูรั้บชม 

การผลิตภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมจึงจะตอ้งท าความเขา้ใจและศึกษา

แนวคิดของภาพยนตร์โฆษณาเพื่อให้การผลิตภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม

สามารถสร้างแรงกระตุน้ใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง 

2.2.1 องค์ประกอบของส่ือโฆษณากระจายเสียงและแพร่ภาพ [12] 

         ส่ือโฆษณา ประเภทกระจายเสียงและแพร่ภาพ ไม่วา่จะเป็น  วทิย ุโทรทศัน์ หรือ โรง 

ภาพยนตร์ มีคุณสมบติัในการน าเสนอข่าวสารท่ีใกลเ้คียงกนั ในเร่ืองของแนวความคิดและขอ้จ ากดัใน

เร่ืองของเวลา การโฆษณาจึงต้องสร้างความน่าสนใจแก่ผูบ้ริโภค กลุ่มเป้าหมายให้สนใจติดตาม

เน้ือหาท่ีตอ้งการโฆษณา องคป์ระกอบของงานโฆษณากระจาย เสียงและแพร่ภาพมีดงัน้ี  
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2.2.1.1. ภาพโฆษณา ภาพเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการดึงดูดใจใหผู้ช้มสนใจงาน 

โฆษณา ติดตามเร่ืองราวและ ขอ้มูลเก่ียวกบัสินคา้สามารถน าเสนอข่าวสารโฆษณาสาธิตวิธีการใช้ 

แสดงการทดสอบสมรรถนะของ สินคา้และสร้างความเขา้ใจไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ลกัษณะของภาพ

ในภาพยนตร์โฆษณามีดงัน้ี 

1) ภาพแสดงบรรยากาศ เป็นภาพท่ีแสดงใหเ้ห็นบรรยากาศหรือสถานท่ี 

ท่ีเร่ืองราวด าเนิน อยูเ่พื่อให้ผูช้มรับรู้อารมณ์และสถานท่ีในภาพยนตร์ มกัใชเ้ป็นภาพเปิดหรือปิดเร่ือง

โดยเป็นภาพ มุมกวา้ง อาจถ่ายในสถานท่ีจริงหรือสร้างฉากข้ึนในสตูดิโอ  

2)  ภาพตวัแสดง ซ่ึงเป็นตวัแทนของผูบ้ริโภค ช่วยใหผู้บ้ริโภค 

จินตนาการถึงการใช ้ประโยชน์จากสินคา้หรือบริการนั้น ๆ เป็นการบอกความสัมพนัธ์ระหวา่งสินคา้

กบัผูบ้ริโภคท าใหน่้าเช่ือถือ มากข้ึน  

3) ภาพสินคา้ เพื่อใหผู้บ้ริโภคเห็นลกัษณะท่ีแทจ้ริงและจดจ าสินคา้ได ้

โดยถ่ายภาพสินคา้ เป็นภาพใกลข้นาดใหญ่ท่ีเนน้ใหเ้ห็นรูปลกัษณ์ของสินคา้ 

สรุปได้ว่าส่ือโฆษณาตอ้งสร้างความน่าสนใจแก่ผูบ้ริโภค กลุ่มเป้าหมายให้สนใจติดตาม

เน้ือหาท่ีตอ้งการโฆษณา จึงใชภ้าพโฆษณา เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการดึงดูดใจเพื่อให้ไดภ้าพท่ี

สร้างความเขา้ใจได้อย่างมีประสิทธิภาพจะใช้เป็นภาพสถานท่ี ภาพตวัแสดงจริง เพื่อให้ได้รับการ

จดจ า ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมนั้นเป็นส่ือโฆษณาท่ีผูว้ิจยัผลิตข้ึนโดยได้

น าแนวคิดจากองคป์ระกอบทั้งภาพและเสียง 

 

2.3 หลกัการถ่ายภาพยนตร์ 
กล่าวว่าก่อนการผลิตภาพยนตร์ผูผ้ลิตจ าเป็นจะตอ้งค านึงถึงส่ิงต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นดา้นการ

วางแผนการผลิต การเตรียมการผลิต การใชว้สัดุอุปกรณ์ในการผลิต และการประเมินผลการผลิต [13] 

 
2.3.1 ขั้นตอนการสร้างภาพยนตร์ [14] 

                       2.3.1.1. วางโครงเร่ือง เป็นการวางแผนช้ินงานท่ีเราตอ้งการจะท า เป็นการออกแบบ 
เร่ืองราวท่ีเราตอ้งการเรียบเรียง อยา่งเช่น การสอนหนงัสือ เราควรวางแผนวา่เราตอ้งถ่ายวีดีโอแบบใด 
เวลาพกัเราตอ้งการอะไรมาคัน่รายการ โดยเราสามารถคิดและวาดข้ึนมา โดยเราเรียกขั้นแรกน้ีวา่ การ
ท า Storyboard 
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                       2.3.1.2. การจดัเตรียมภาพยนตร์ เป็นขั้นตอนท่ีเราตอ้งท าต่อจากการวางโครงเร่ือง 
และน ามาประกอบกนัเป็นเร่ืองราวตาม Storyboard อยา่งเช่น เราตอ้งถ่ายวีดีโอเก่ียวกบังานสอน เรา
ตอ้งถ่ายคลิปคัน่เวลา เป็นตน้ 
                       2.3.1.3. ตดัต่อภาพยนตร์ เป็นการน าคลิปวดีีโอท่ีเราไดท้  าการสอนไวแ้ลว้มาท าการ 
ตดัต่อโครงเร่ืองท่ีเราคิดไว ้(เราสามารถแกไ้ขในส่วนท่ีเราคิดไวไ้ด ้อยา่งเช่น คลิปท่ีน ามา ไม่สวยไม่
งาม ก็สามารถแกไ้ขได ้
                       2.3.1.4. แปลงไฟลภ์าพยนตร์ เป็นขั้นตอนสุดทา้ยในการตดัต่อภาพยนตร์ ซ่ึงเราตอ้ง 
น าช้ินงานท่ีเราไดถ่้ายท าไปแลว้นั้นออกไปเผยแพร่ 

 
2.3.2 ขั้นตอนการถ่ายภาพยนตร์ มี 5 ขั้นตอน ดังนี ้[15] 

                       2.3.2.1. การสรุปเคา้โครงเร่ืองภาพยนตร์โฆษณา (Brief  Storyboard) คือ การสรุป 
และท าความเขา้ใจในเน้ือเร่ืองของภาพยนตร์โฆษณาท่ีจะถ่ายท าอยา่งละเอียดระหวผู่ร่้วมงาน 
                       2.3.2.2. การเตรียมงานการผลิตภายในบริษทั (Internal  Pre-Production) คือ กาเตรียม 
งานก่อนการถ่ายท า  ไดแ้ก่  การเลือกตวัแสดง ,สถานท่ีถ่ายท า , ส่ิงประกอบฉาก , เส้ือผา้ เป็นตน้ ซ่ึง
ขั้นตอนน้ีเป็นการเตรียมงานภายในบริษทัโฆษณาก่อนน าเสนอลูกคา้ 
                       2.3.2.3. การเสนอแผนการผลิตใหลู้กคา้พิจารณา  (Pre - Production)  คือ การน างาน 
ทั้งหมดท่ีเตรียมไวก่้อนการถ่ายท ามาเสนอแก่ลูกคา้ในรายละเอียดเพื่อให้ลูกคา้ไดรั้บทราและหากมี
บางส่ิงท่ีลูกคา้ไม่เห็นดว้ยบริษทัโฆษณาจะตอ้งแกไ้ขจนกวา่จะตกลงกนัไดใ้ราละเอียดทั้งหมด 
                       2.3.2.4. การถ่ายท าภาพยนตร์โฆษณา (Shooting) คือการถ่ายท าภาพยนตร์โฆษณาใน 
รายละเอียดทั้งหมด ตามท่ีลูกคา้ตกลงแลว้ 
                       2.3.2.5. การผลิตขั้นสุดทา้ย (Post  Production)  คือ  การน าช้ินงานท่ีไดถ่้ายท าไวแ้ลว้ 
มาตดัต่อให้เป็นเน้ือเร่ือง, ใส่เทคนิคต่าง ๆ , ใส่เสียง เพื่อให้เป็นภาพยนตร์โฆษณาท่ีสมบูรณ์ พร้อมท่ี
จะออกอากาศโฆษณา  
  

2.3.3 บุคคลทีเ่กีย่วข้องในข้ันตอนการเตรียมงานสร้างภาพยนตร์ [14] 

                       2.3.3.1. ผูอ้  านวยการผลิต (Producer) เป็นผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีในการควบคุมการผลิต 

ภาพยนตร์ทั้งหมด นบัตั้งแต่การวางแผน การถ่ายท า หลงัการถ่ายท า เพื่อใหก้ารผลิตภาพยนตร์เป็นไป

อยา่งราบร่ืนและมีความสมบูรณ์ท่ีสุด 

 

http://princezip.blogspot.com/2012/06/blog-post_07.html
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                       2.3.3.2. ฝ่ายกฎหมาย (Legal Department) เป็นผูท้  าหนา้ท่ีในการท าสัญญาต่าง ๆท่ี 

เก่ียวขอ้งกบัการผลิตภาพยนตร์ ซ่ึงไดแ้ก่ การท าสัญญาเช่าลิขสิทธ์ การเช่าเคร่ืองมืออุปกรณ์ต่าง ๆการ

ท าประกนัภยั เป็นตน้ 

                       2.3.3.3. ผูเ้ขียนบทภาพยนตร์ (Script Writer) ท าหนา้ท่ีเขียนบทภาพยนตร์ตามท่ี 

ไดรั้บมอบหมายจนแลว้เสร็จ เม่ือเขียนบทเสร็จแลว้ภาระหนา้ท่ีต่อไป ก็คือ การแกไ้ขบท เม่ือแกไ้ขบท

จนเป็นท่ีพอใจของผูว้า่จา้งแลว้ภาระหนา้ท่ีของผูเ้ขียนบทก็หมดไป 

                       2.3.3.4. ผูก้  ากบัภาพยนตร์ (Film Director) มีหนา้ท่ีในการท าความเขา้ใจบท 

ภาพยนตร์เลือกทีมงาน เลือกนักแสดง สถานท่ีถ่ายท าภาพยนตร์ และเป็นผูท่ี้ควบคุมงานผลิต

ภาพยนตร์ทั้งหมดภายใตก้ารดูแลของผูอ้  านวยการผลิตภาพยนตร์ 

                       2.3.3.5. ผูช่้วยก ากบัภาพยนตร์ (Assistant Film Director) โดยทัว่ไปแลว้ถา้เป็นกอง 

ถ่ายภาพยนตร์ทีมใหญ่ ๆ จะมีผูช่้วยก ากบัภาพยนตร์ 2 - 3 คน ซ่ึงมีหนา้ท่ีแตกต่างกนั 

                       2.3.3.6. ผูก้  ากบัภาพ (Director of Photography) มีหนา้ท่ีประสานงานกบัผูก้  ากบั 

ภาพยนตร์ในการวางแผนการจดัแสงการออกแบบแสงและการวางมุมกลอ้งเพื่อการส่ือความหมาย

ดว้ยภาพต่าง ๆ กองถ่ายหนงัใหญ่ผูก้  ากบัภาพนั้น ส่วนใหญ่มกัจะเป็นช่างกลอ้ง 

                       2.3.3.7. ช่างกลอ้ง (Camera Operator) มีหนา้ท่ีประสานงานกบัผูก้  ากบัและผูก้  ากบั 

ภาพการถ่ายท าภาพยนตร์โดยการก าหนดการวางมุมกลอ้ง 

                       2.3.3.8. ผูก้  ากบัศิลป์ (Art Director) ท าหนา้ท่ีในการไปหาสถานท่ี ท่ีถ่ายท า ร่วมกบั 

ผูท้  าหน้าท่ีจดัหาสถานท่ีถ่ายท าภาพยนตร์ ผูก้  ากบัภาพยนตร์ ผูช่้วยก ากบั ธุรกิจกองถ่าย เป็นตน้การ

ออกแบบสร้างฉากตามยคุสมยับรรยากาศตามเร่ืองราวในบทภาพยนตร์ 

                        2.3.3.9. ผูช่้วยก ากบัศิลป์ (Assistant Art Director) ท าหนา้ท่ีช่วยเหลือผูก้  ากบัศิลป์ 

                        2.3.3.10. ฝ่ายจดัหาอุปกรณ์ประกอบฉาก (Properties Master) ท าหนา้ท่ีจดัหาอุปกรณ์ 

ประกอบฉากต่าง ๆ เช่น จดัหา ตู ้โตะ๊ นาฬิกา ผา้ม่าน เป็นตน้ ตามการออกแบบของฝ่ายศิลป์ 

                        2.3.3.11. ฝ่ายสร้างฉากจะท าหนา้ท่ีสร้างฉากตามท่ีฝ่ายศิลป์ออกแบบ ภายในระยะ 

เวลาท่ีก าหนดก่อนท่ีจะมีการถ่ายท าภาพยนตร์ 

                        2.3.3.12. ผูเ้ขียนสตอร่ีบอร์ด (Storyboard) ท าหนา้ท่ีแปลงบทภาพยนตร์ใหเ้ป็น 

ภาพเขียนโดยก าหนด ขนาดภาพ มุมกล้อง การจดัองค์ประกอบภาพ เพื่อให้ง่ายส าหรับการถ่ายท า

ภาพยนตร์  
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                       2.3.3.13 ผูอ้อกแบบเส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย (Costume Designer) ท าหนา้ท่ีออกแบบ 

เส้ือผา้ เคร่ืองแต่งกาย เคร่ืองประดบัต่าง ๆ ของตวัละคร  

                       2.3.3.14. ผูจ้ดัคิวเส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย (Wardrobe) ท าหนา้ท่ีจดัคิวเส้ือผา้เคร่ืองแต่ง 

กายของนกัแสดงใหเ้ป็นไปตามตารางการถ่ายท าภาพยนตร์  

                       2.3.3.15. ผูจ้ดัการจดัหาสถานท่ีถ่ายท าภาพยนตร์ (Location Manager) บุคลากร 

ต าแหน่งน้ีเพิ่งมีในกองถ่ายภาพยนตร์ไทยในระยะเวลาท่ีไม่นานมาน้ี เพราะก่อนหนา้น้ีผูก้  ากบั ผูช่้วย

ก ากบัและผูก้  ากบัศิลป์จะช่วยกนัหาสถานท่ีถ่ายท า  

                       2.3.3.16. ผูค้ดัเลือกนกัแสดง (Casting) ท าหนา้ท่ีคดัเลือกนกัแสดงตามบุคลิกของตวั 

ละครท่ีก าหนดไวใ้นบทภาพยนตร์ ซ่ึงการคดัเลือกนกัแสดงน้ีผูค้ดัเลือกนกัแสดงจะตอ้งท างานร่วมกบั

ผูอ้  านวยการผลิต ผูก้  ากบัภาพยนตร์ และผูช่้วยก ากบัภาพยนตร์ เป็นตน้ 

                       2.3.3.17. ผูฝึ้กซอ้มนกัแสดง (Acting Coach) จะท าหนา้ท่ีหลงัจากท่ีคดัเลือกนกัแสดง 

แล้วบางกองถ่ายจะก าหนดให้มีการฝึกซ้อมนักแสดงก่อนท่ีจะมีการถ่ายท าภาพยนตร์ 2 - 3 เดือน

เพื่อให้นกัแสดงบางคนท่ียงัไม่มีพื้นฐานทางการแสดงไดพ้ฒันาตนเอง สามารถท่ีจะแสดงภาพยนตร์

ในขั้นตอนการถ่ายท าไดอ้ยา่งราบร่ืน  

                       2.3.3.18. ธุรกิจกองถ่ายภาพยนตร์ท าหนา้ท่ีติดต่อประสานงานขอใช ้ขอเช่าสถานท่ี    

ถ่ายท า ภาพยนตร์ การติดต่อนกัแสดง การท างบประมาณค่าใช้จ่ายรายวนั การจ่ายเงินแก่นักแสดง   

และทีมงานตลอดจนท าบญัชีการใชจ่้ายในแต่ละวนัเพื่อน าเสนอบริษทั 

 

สรุปได้ว่าการผลิตภาพยนตร์ท่ีจะสามารถถ่ายทอดให้ผูช้มได้ จะต้องมีการวางแผนถ่าย

ภาพยนตร์ดี  มีการเขียนบทดี  มีการก ากบัมุมกลอ้งดี  มีการเตรียมบทบาทการแสดงท่ีดีของผูแ้สดง  มี

การตดัต่อภาพท่ีดี ตามหลกัการถ่ายท าภาพยนตร์ จะท าใหไ้ดภ้าพยนตร์ท่ีมีคุณภาพ 
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2.4 กฎข้ามเส้น 180 องศา (180 Degree Rule) 
เส้น 180 องศา คือ การแบ่งส่วนพื้นท่ีวงกลมเป็น 2 ฝ่ัง ในฉากเดียวกนันั้น กลอ้งทุก ๆ ตวัไม่

วา่จะเคล่ือนกลอ้งเปล่ียนขนาดภาพอยา่งไรก็ตาม กลอ้งจะตอ้งอยูห่ลงัเส้น 180 องศา ของฝ่ังหน่ึงฝ่ังใด
เสมอ กรณีถา้กลอ้งเกิดขา้มเส้น 180 องศา ไปอยูอี่กฝ่ังหน่ึงของวงกลม ผูช้มจะเกิดความสับสนในเร่ือง 
ทิศทางและต าแหน่งของตวัแสดง หรือส่ิงของ เกิดการกลบัทิศทาง จากซ้ายเป็นขวา ขวาเป็นซ้าย
นัน่เอง ในกรณีท่ีถ่ายมาผิดพลาดขา้มเส้นก่อให้เกิดความสับสนทางทิศทางแก่ผูช้มมากเกินกวา่จะรับ
ได ้[16] 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ภาพที ่2.1 ภาพจ าลองการถ่ายกฎขา้มเส้น 180 องศา (1) 

 
จากภาพจ าลองการถ่ายกฎข้ามเส้น 180 องศา มีดังนี้ [17] 

1. กลอ้งถ่ายวดีีโอมุม A จะเก็บภาพของทั้ง Aum และ Ploy เอาไว ้เป็นขนาดภาพ 
แบบ Long Shot 

2. กลอ้งถ่ายวดีีโอมุม B ถ่ายวดีีโอขา้มไหล่ของPloy โดยเห็นเฉพาะหนา้ของ Aum 
เป็นขนาดภาพแบบ Medium shot 

3. กลอ้งถ่ายวดีีโอมุม C ถ่ายวดีีโอขา้มไหล่ของ Aum โดยเห็นเฉพาะหนา้ของ Ploy  
เป็นขนาดภาพแบบ Medium shot 

4. กลอ้งถ่ายวดีีโอมุม D เป็นการท าผดิกฎ 180 Degree เพราะไดข้า้มเส้น Line of  
Action ไปแลว้ พิจารณาภาพท่ีไดจ้ะเห็นวา่เม่ือเราถ่ายวีดีโอจากมุม A แลว้ต่อดว้ยมุม D จะท าให้เกิด
ความรู้สึกเหมือนกบัวา่ภาพขาดความต่อเน่ือง 



 
 

24 
 

บางคร้ังเราไม่จ  าเป็นต้องยึดติดกับกฎน้ีตายตัว เราสามารถถ่ายวีดีโอโดยข้ามเส้นน้ีได้          
โดยพิจารณาจากตวัอยา่ง  ดงัต่อไปน้ี 

1. ต้องก าหนดเส้น (Line) หรือทิศทางของบุคคล วตัถุ หรือสายตา ของบุคคล ๆ นั้ น            
หรือบุคคล 2 คน ใหอ้ยูใ่นแนว 180 องศา เรียกแนวแบบน้ี วา่ Line of Action 

2. เม่ือก าหนด Line of Action ได้แล้ว ก็ต้องถ่ายภาพห้ามข้ามเส้นนั้นเด็ดขาด ยกเวน้ว่า
ตอ้งการขา้มเส้นจริง ๆ ก็ตอ้งถ่ายภาพใหเ้ห็นบุคคลนั้น เดินขา้มเส้น 180 องศา ไปเลย 

 
 
 

     A 

 
   B 

 

 

ภาพที ่ 2.2 ภาพจ าลองการถ่ายกฎขา้มเส้น 180 องศา (2) 

 

สรุปไดว้า่ ส่ิงหน่ึงท่ีควรค านึงถึงคือมุมของภาพนั้นตอ้งใหทิ้ศทางการมองท่ีถูกตอ้งดว้ยแต่ 

กฎขา้มเส้น 180 องศา เน่ืองจากมีการเคล่ือนท่ีของกลอ้งไปอยูอี่กฝ่ังหน่ึงของวงกลม จะท าใหผู้ช้มเกิด

ความสับสนในเร่ืองทิศทางและต าแหน่งของตวัแสดง หรือส่ิงของ เกิดการกลบัทิศทาง จากซ้ายเป็น

ขวา ขวาเป็นซ้าย ดงันั้นในการผลิตภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซิน ท่ีใชเ้ทคนิคการ

ถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา นั้นผูผ้ลิตจึงควรล าดบัภาพออกมาเป็นภาพเพื่อให้ดูสมจริง ไม่ให้ขดัต่อ

ความรู้สึกของผูช้มใหไ้ดม้ากท่ีสุด 
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2.5 โรคออฟฟิศซินโดรม 

โรคออฟฟิศซินโดรมกลุ่มอาการท่ีพบบ่อยในคนท่ีท างานในออฟฟิศซ่ึงต้องนั่งท างาน
ตลอดเวลา แทบไม่ไดเ้คล่ือนไหวร่างกายไปไหนมาไหน ท าใหก้ลา้มเน้ือเกิดการตึงเครียด เม่ือนัง่นาน 
เขา้จะก่อให้เกิดอาการกลา้มเน้ืออกัเสบ ปวดเม่ือยหลงั ไหล่ คอ บ่า แขน ขอ้มือ บางราย  ปวดเกร็ง
อย่างรุนแรงจนหันคอ หรือก้มเงยไม่ได้เลยด้วยสภาพการท างานท่ีต้องรีบเร่ง ล้วนมีส่วนท าให้
พฤติกรรมของคนเปล่ียนไป ทั้งการใช้คอมพิวเตอร์วนัละหลาย ๆ ชั่วโมง การอดอาหาร  อดหลบั     
อดนอนเพื่อใหง้านเสร็จ ท าใหร่้างกายตอ้งแบกรับความตรึงเครียดปราศจากการผอ่นคลาย [18] 

โรคคอมพิวเตอร์ซินโดรม คือ ช่ือเรียกอาการเจ็บปวดสะสม จากการท างานกบัคอมพิวเตอร์
เป็นลกัษณะอาการเจ็บป่วยสะสม ท่ีเกิดจากการมีพฤติกรรมท่าทางการท างานในอิริยาบถเดิม ๆ ของ
ผูป้ฏิบติังานเป็นระยะเวลานาน มีความเครียดประกอบจากการท างาน และสภาพแวดลอ้ม  จากการ
ท างานไม่เหมาะสม [19] 

 
2.5.1 โรคยอดนิยมส าหรับคนท างานออฟฟิศ [20] 

                       2.5.1.1. น่ิวในถุง น ้าดี การกินอาหารท่ีมีไขมนัสูงเป็นประจ าอาจก่อใหเ้กิดน่ิว                   
ในถุงน ้าดี ซ่ึงมกัพบในหญิงท่ีมีอาย ุ40 ปีข้ึนไป คนอว้นมกัเป็นโรคน้ีมากกกวา่คนผอม  
                       2.5.1.2. กระเพาะปัสสาวะอกัเสบ เป็นสาเหตุของโรค ซ่ึงมกัจะเกิดจากเช้ือแบคทีเรีย 
เขา้ไปทางท่อปัสสาวะ ท าใหเ้กิดการอกัเสบ  
                       2.5.1.3. โรคเครียด นอนไม่หลบั ถือเป็นโรคฮิตหรือนิยมเป็นกนัมากส าหรับคนวยั 
ท างานเลยทีเดียว ไม่วา่คนท่ีเร่ิมท างานใหม่ ๆ หรือท างานมาเป็นสิบ ๆ ปี ซ่ึงบางคนอาจจะไม่รู้ตวัก็ได ้
วา่ก าลงัเผชิญอยูก่บัภาวะเครียดรุมเร้า  
                       2.5.1.4. ความดนั โลหิตสูงภยัเงียบท่ีไม่มีอาการมกัพบเม่ืออาย ุ40 ปีข้ึนไป ซ่ึงเกิดจาก 
ปัจจยับางอย่าง ไดแ้ก่ การมีประวติัคนในครอบครัวเป็นโรคน้ีแบบไม่ทราบสาเหตุ จะมีโอกาสเป็น
โรคความดนัโลหิตสูงมากกวา่คนอ่ืน ๆ ถึง 3 เท่า  
                       2.5.1.5. โรคอว้นล่าสุดพบวา่โรคอว้นเป็นกนัมากข้ึนในคนวยัท างาน โดยเฉพาะพวก 
ท่ีชอบท างานไปด้วยรับประทานไปด้วย ไม่มีเวลาออกก าลงักาย ซ่ึงผูห้ญิงสามารถอว้นไดง่้ายกว่า
ผูช้าย โดยโรคอว้นยงัเป็นบ่อเกิดของโรคส าคญั 
                       2.5.1.6. อาการกรดไหลยอ้นคนท่ีรับประทานอาหารไม่เป็นเวลา รีบมากจนเค้ียว 
อาหารไม่ละเอียดและเครียดจดัจนอาหารไม่ยอ่ย  
                       2.5.1.7. อาการปวดหลงั เร้ือรังการใชชี้วติอยู ่หนา้จอคอมพิวเตอร์วนัละ 8 ชัว่โมง        
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และใส่รองเทา้ส้นสูงบ่อย อาจเป็นสาเหตุส าคญั อนัเกิดเน่ืองมาจากโรคเก่ียวกบักระดูกสันหลงั  
                       2.5.1.8. ไมเกรน ปวดศีรษะเร้ือรัง จะรู้สึกปวดหวับริเวณขมบัดา้นหนา้ศีรษะ หรือ 
หลังต้นคอ การพกัผ่อนไม่เพียงพอ แสงแดด ความร้อน และขาดฮอร์โมนบางชนิดก็เป็นปัจจยั
ก่อใหเ้กิดโรคน้ีได ้
                       2.5.1.9. อาการมือชา เอน็ อกัเสบ น้ิวล็อค การอกัเสบ ของปลอกหุม้เอน็ขอ้มือ เส้น 
เอน็น้ิวมือ พบกนัมากข้ึนเพราะเทคโนโลยีเขา้มามีส่วนในชีวติประจ าวนั ไม่วา่จากการใชค้อมพิวเตอร์
ท าให้กลา้มเน้ือกดทบัเส้นประสาท และเส้นเอ็นจนอกัเสบ ท าให้เกิดอาการปวดของปลายประสาท  
น้ิวล็อคหรือขอ้มือล็อค 
                       2.5.1.10. ตอ้หิน ตาพร่ามวั สาเหตุเกิดจากการใชส้ายตานาน ๆ การอกัเสบ หรือติด 
เช้ือของกระจกตาของการใส่คอนแทคเลนส์การท่ีมีความดนัในลูกตาสั้นหรือยาวมากๆผูป่้วยโรคต่อม
ไทรอยด ์และกรรมพนัธ์ุ 

 
2.5.2 อาการบาดเจ็บสะสม [21]  

                      อาการบาดเจ็บสะสม เป็นกลุ่มอาการท่ีเกิดจากการบาดเจ็บซ ้ าและความเครียดของเส้น
เอ็น  ขอ้กลา้มเน้ือ อาการบาดเจ็บสะสมและเส้นประสาทเป็นระยะเวลานาน โดยอาการท่ีเกิดข้ึนจะ
เป็นในลกัษณะค่อยเป็นค่อยไปมกัไม่มีอาการท่ีบาดเจ็บอย่างเฉียบพลนัการบาดเจ็บสะสมมี 3 ระยะ
ดงัน้ี  

         ระยะที่ 1 อาการปวดและลา้ในช่วงเวลาท างานอาการหายไปในเวลากลางคืนหรือช่วง
พกัความสามารถในการท างานปกติมีอาการเป็นสัปดาห์ หรือเป็นเดือนอาการเป็น ๆ หาย ๆ และ
สามารถหายได ้

         ระยะที่ 2 อาการจะเร่ิมเป็นท่ีช่วงแรกและไม่หายไปในเวลาพกัหรือกลางคืน อาจมี
อาการกดเจ็บ ปวด บวม ชา อ่อนแรงมีการรบกวนการนอน ความสามารถในการท างานลดลง อาการ
คงคา้งอยูเ่ป็นเดือน 

         ระยะที ่3 มีอาการในขณะพกั เวลากลางคืนหรือต่ืนเชา้มีอาการปวดแมว้า่จะท างานเบามี
อาการรบกวนการนอน ไม่สามารถท างานแมว้า่จะเป็นงานท่ีเบามีอาการยาวเป็นเดือนหรือเป็นปี 

สรุปไดว้่าโรคออฟฟิศซินโดรมเป็นอาการของโรคท่ีพบบ่อยในคนท่ีท างานในออฟฟิศซ่ึง
ตอ้งนัง่ท างานตลอดเวลาท าใหก้ลา้มเน้ือเกิดการตึงเครียด เม่ือนัง่นาน เขา้จะก่อใหเ้กิดอาการกลา้มเน้ือ
อกัเสบอยา่งรุนแรงจนกลายเป็นอาการบาดเจ็บสะสม โรคภยั อาการบาดเจ็บเหล่าน้ี จะเป็นอุปสรรค
ในการท างานของคนท่ีท างานในออฟฟิศ ท าให้มีผลกระทบต่างองคก์ร ผูว้ิจยัจึงตอ้งการรณรงค์เพื่อ
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ป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรมโดยการใช้ภาพยนตร์โฆษณาเป็นส่ือเพื่อให้กลุ่มตวัอย่างได้เห็นถึง
ความส าคญัของโรคออฟฟิศซินโดรม 

 

2.6 งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 การศึกษารูปแบบการตดัต่อแบบมองทาจและแบบคู่ขนาน ส าหรับภาพยนตร์โฆษณาเพื่อการ

รณรงคก์ารปลูกตน้ไม ้ในเขตกรุงเทพมหานครไดผ้ลสรุปวา่ การวเิคราะห์การเปรียบเทียบระดบัความ

พึงพอใจของผูช้มภาพยนตร์ โฆษณาเพื่อการรณรงคก์ารปลูกตน้ไมใ้นเขตกรุงเทพมหานครโดยใชก้าร

ตดัต่อแบบมองทาจ อยูใ่น ระดบัมาก (�̅�   =3.76) และรูปแบบการตดัต่อแบบคู่ขนานอยูใ่นระดบัมาก 

(�̅�  =3.60) สรุปได้ว่ากลุ่ม ตวัอย่างส่วนใหญ่พึงพอใจภาพยนตร์โฆษณาเพื่อการรณรงค์การปลูก

ตน้ไมใ้นเขตกรุงเทพมหานครโดย (4) ใชก้ารตดัต่อแบบมองทาจและเม่ือน ามาวิเคราะห์ดว้ยการหาค่า 

Independent Sample t-test พบว่า ความพึงพอใจของผูท่ี้ได้รับชมภาพยนตร์เพื่อการรณรงค์โดยใช้

รูปแบบการตดัต่อแบบมองทาจ และ รูปแบบการตดัต่อแบบคู่ขนานในภาพรวมแต่ละดา้นไม่แตกต่าง

กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ทั้งน้ีหากแยกพิจารณาในแต่ละดา้นโดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น 

ซ่ึงประกอบดว้ย ดา้นการน าเสนอ เน้ือหา ดา้นการน าเสนอภาพ ดา้นการน าเสนอเสียงประกอบ และ

ดา้นการใชเ้ทคนิคและรูปแบบการ ตดัต่อล าดบัภาพ พบวา่ ทุกดา้นมีค่าความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก

เหมือนกนัทุกขอ้ เพราะฉะนั้นไม่วา่ จะใชรู้ปแบบการตดัต่อแบบใด ก็ไม่ส่งผลต่อ ความพึงพอใจของ

ผูรั้บชมในระดบัเดียวกนั [22] 

การศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลให้พนกังานออฟฟิศท างานติดต่อกนั เป็นระยะเวลานานและเป็นโรค

คอมพิวเตอร์ซินโดรมไดผ้ลสรุปวา่พนกังานออฟฟิศท่ีมีอาการเจ็บป่วยจากโรคคอมพิวเตอร์ซินโดรม 

ส่วนใหญ่มีระดบัความรุนแรงของอาการท่ีระดบัปานกลางคือ รู้สึกเจ็บปวดขณะท างาน และช่วงเวลา 

พกัจากการท างาน โดยมีอาการเจ็บป่วยท่ีบริเวณไหล่ มากท่ีสุด และยงัไม่ไดรั้บการไดรั้บการดูแล ท่ีดี

จากองคก์ร กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เลือกท่ีจะละเวน้จากการท างานหากมีอาการปัจจยัดา้นการเรียกร้อง

ดา้นผลการปฏิบติังาน (Performance demands) ปัจจยัดา้นบทลงโทษจากความผิดพลาดในการท างาน 

(Failure) ปัจจยัดา้นความสามารถ ในการปฏิบติังานของตนเอง (Self-efficacy) ปัจจยัดา้นอ านาจและ

ความสามารถในการควบคุมงาน (Control) ปัจจยัดา้นบรรยากาศการท างานหนกัในองคก์ร (Overwork 

climate) และปัจจยัดา้นการยอมรับจากเพื่อนร่วมงาน (Co-worker approval) ต่างส่งผลต่อการเกิดโรค

คอมพิวเตอร์ซินโดรม [23] 
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การศึกษาการออกแบบภาพยนตร์โฆษณาเพื่อเสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อศาสนาพุทธ ได้ผล

สรุปว่า ภาพยนตร์โฆษณาชุดน้ีการร าเสนอในเร่ืองใกล้ตวัท่ีคนไม่ค่อยให้ความสนใจแต่เป็นเร่ือง

ส าคญัและเป็นเร่ืองของศาสนา เขา้ใจยาก ให้มีประเด็นและแง่ดี ได้มีการเปล่ียนแปลง ตลอดจน

กระตุ้นให้ได้ข้อคิดเป็นอย่างดี โดยท่ีการออกแบบได้ก าหนด ภาษาท่ีใช้ให้เป็นภาษาท่ีเข้าใจง่าย 

กระชบั และลกัษณะของการเปรียบเทียบเน่ืองจากภาพยนตร์โฆษณาน้ีเป็นโฆษณาท่ีเนน้ท่ีการเปล่ียน

ทศันคติ เม่ือท าการเปรียบเทียบแลว้ จะท าให้ผูช้มเขา้ใจถึงประเด็นท่ีตอ้งการส่ือไดง่้ายข้ึน เม่ือเขา้ใจ

ไดง่้ายแลว้ ก็จะติดตามไดอ้ยา่งเพลิดเพลิน [24] 

การศึกษาการศึกษาทศันคติของนกัเรียนและนิสิตนกัศึกษาต่อโฆษณาทางโทรทศัน์ ไดผ้ล

สรุปว่า 1) กลุ่มนกัเรียนและนิสิตนกัศึกษาส่วนใหญ่มีทศันคติท่ีดีต่อโฆษณาโดยทัว่ไปคลา้ยคลึงกนั 

เพราะโฆษณามีแนวคิดท่ีแปลกใหม่ และให้ความบนัเทิงส่วนทั้งสองกลุ่มมีทศันคติท่ีไม่ดีเพราะ

โฆษณาน าเสนอเกินจริง และขดัจงัหวะการดูรายการโทรทศัน์ อยา่งไรก็ตามพบความแตกต่างกนัของ

ทั้งสองกลุ่ม คือ กลุ่มนกัเรียนเห็นวา่โฆษณาให้ความรู้ ขณะท่ีกลุ่มนิสิตนกัศึกษาเห็นวา่ โฆษณาเป็น

เพียงเคร่ืองมือหน่ึงในการตดัสินใจซ้ือสินคา้ 2) ทั้งสองกลุ่มมีทศันคติเก่ียวกบัอิทธิพลของโฆษณาท่ี

ต่อตนเองคลา้ยคลึงกนั พบวา่ โฆษณาท าให้นกัเรียนและนิสิตนกัศึกษาอยากทดลองใชแ้ละซ้ือสินคา้ 

แต่พบความแตกต่างว่าโฆษณามีอิทธิพลดา้นการแต่งกาย และการใช้ค  าพูดต่อกลุ่มนกัเรียนมากกวา่

กลุ่มนิสิตนักศึกษา 3) ทั้งสองกลุ่มมีทศันคติเก่ียวกบัอิทธิพลของโฆษณาท่ีมีต่อสังคมคลา้ยคลึงกนั 

โฆษณาช่วยส่งเสริมสังคม ขณะเดียวกนัโฆษณาก่อให้เกิดการบริโภคนิยมด้วย 4) ทศันคติท่ีมีต่อ

โฆษณาทางโทรทศัน์ท่ีได้รับชมพบว่าทั้งสองกลุ่มชอบโฆษณาเพราะมีแนวคิดแปลกใหม่ เพราะ

ประกอบไพเราะสถานท่ีท่ีสวยงาม และเทคนิคการถ่ายท ามีความกลมกลืน ในขณะท่ีไม่ชอบโฆษณา

เพราะว่า โฆษณาน าเสนอเกินจริง น่าเบ่ือหน่ายเพราะรูปแบบท่ีซ ้ าซาก จ าเจรวมทั้งภาพและเพลง

ประกอบไม่สอดคลอ้งกนั [25] 
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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการถ่ายภาพยนตร์ ขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree 

Rule) กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการศึกษา

คน้ควา้ตามขั้นตอน ดงัน้ี 

3.1. เคร่ืองมือในการวจิยั  

3.2. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

3.3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

3.4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

3.1. เคร่ืองมือในกำรวจิัย (Research Tools) ประกอบดว้ยเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 

3.1.1. ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
3.1.2. แบบสอบถามความคิดเห็นการถ่ายภาพขา้มเส้น180 องศา 

3.1.3. แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

3.1.1. ภำพยนตร์โฆษณำรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม  

          3.1.1.1 ขั้นตอนก่อนผลติ (Pre - Production) มีขั้นตอนดงัน้ี 

        1)  ศึกษาแนวคิดการถ่ายภาพขา้มเส้น180 องศา (180 Degree Rule) 

        2)  ศึกษาโรคออฟฟิศซินโดรม เลือกศึกษาอาการ ปวดหลงั น้ิวล็อค โรคอว้น 

ท่ีเป็นอาการส าคญัอนัดบัตน้ ๆ ของโรคออฟฟิศซินโดรม 

        3)  ศึกษาแนวคิดหลกัการต่าง ๆ ของการผลิตภาพยนตร์โฆษณารณรงค ์

        4)  เขียนร่างบท เพื่อก าหนดเคา้โครงเร่ืองใหม้องเห็นเป็นภาพกวา้ง ๆ  

ก าหนดภาพท่ีจะน าเสนอ รวมถึงเขียนบทสนทนาหรือค าบรรยาย 

        5)  เขียนบทสมบูรณ์ เม่ือแกไ้ขบทร่างแลว้ จะเขียนบทท่ีสมบูรณ์โดยระบุ 

รายละเอียดอธิบายใหช้ดัเจนทั้งขนาดภาพ มุมมอง แสง เสียง รวมถึง เทคนิคพิเศษ ท่ีสอดแทรก ลงไป

ในเน้ือหา  
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        6)  เตรียมเพลงประกอบ  

        7)  คดัเลือกนกัแสดงท่ีบุคลิกของตวัละครท่ีก าหนดไวใ้นบทภาพยนตร์โดย  

เลือกตามคุณลกัษณะของพนกังานออฟฟิศ ทั้งตวัละครหลกั และตวัละครประกอบ  

        8)  ออกแบบเส้ือผา้เคร่ืองแต่งกาย และอุปกรณ์ประกอบฉาก  

        9)  จดัหาสถานท่ีถ่ายท าภาพยนตร์  

        10) จดัเตรียมอุปกรณ์การถ่ายท า  

        11) จดัท าตารางการถ่ายท า 

          3.1.1.2 กำรผลติภำพยนตร์โฆษณำรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 

        ขั้นตอนการศึกษาขอ้มูล โดยน าขอ้มูลความตอ้งการของเน้ือหา และปัญหาท่ีมี

อยู่มาวิเคราะห์ สรุปหาแนวทางในการสร้างส่ือ เพื่อให้ไดเ้น้ือหาของภาพยนตร์ท่ีเหมาะสม

กับกลุ่มตวัอย่าง น าไปตรวจสอบแก้ไข และ ปรับปรุงจนได้ข้อมูลและวิธีการน าเสนอท่ี

ตอ้งการอยา่งครบถว้นและถูกตอ้ง 

        1) ขั้นตอนกำรผลติ 

ก) เม่ือเรียบเรียงเน้ือหาบทของตวัละครเสร็จเรียบร้อยแลว้ก็จะท าการ 

บนัทึกภาพของนกัแสดง แสดงดงัภาพท่ี 3.1 

 

 

   

  

 

 

 

ภำพที ่3.1 เตรียมการบนัทึกภาพ 
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ข) เม่ือบนัทึกภาพเรียบร้อยแลว้  ผูว้จิยัไดใ้ชโ้ปรแกรม  Adobe Premiere pro 

cs6 ในการตดัต่อภาพยนตร์โดยเปิดโปรแกรมข้ึนมาและสร้างแทรคเพื่อหาไฟลว์ดีีโอ ท่ีได ้บนัทึกภาพ

ไว ้แสดงดงัภาพท่ี 3.2 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่3.2 เปิดไฟลว์ดีีโอ 

 

ค)  การเปิดวดีีโอท่ีใชบ้นัทึกในการถ่าย แสดงดงัภาพท่ี 3.3 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่3.3 วดีีโอและเสียงท่ีบนัทึก 
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ง) เม่ือไฟลว์ดีีโอเรียบร้อยแลว้ ขั้นตอนต่อไปท าการตดัต่อภาพตามเน้ือหาในแต่ละ

ตอนแสดงดงัภาพท่ี 3.4 

 

 

 

 

 
 

ภำพที ่3.4 ตดัต่อภาพตามเน้ือหา 
 

จ) เม่ือตดัต่อเรียบร้อยแลว้ ขั้นตอนต่อไปตดัต่อเสียงตวัละคร และ 

เสียงเพลงประกอบแสดงดงัภาพท่ี 3.5 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่3.5 ตดัต่อเสียงตวัละคร และเสียงเพลงประกอบ 
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ฉ) เม่ือตดัต่อภาพ เสียงตวัละครและเสียงเพลงประกอบเรียบร้อยแลว้ขั้นตอนต่อไป 

กต็กแต่งดว้ยเทคนิคพิเศษ และตรวจความเรียบร้อย แสดงดงัภาพท่ี 3.6 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่3.6 ตกแต่งดว้ยเทคนิคพิเศษ และตรวจความเรียบร้อย 
 

ช) บนัทึกงานโดยประเภทของไฟล ์H.264 เลือกความคมชดัของภาพเป็น HD720P25 

ตั้งช่ือใหไ้ฟลง์านและท าการ Export ไฟลV์DOเป็นอนัเสร็จส้ินในขั้นตอนกระบวนการผลิตภาพยนตร์ 

แสดงดงัภาพท่ี 3.7 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่3.7 บนัทึกภาพยนตร์ 
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ผูว้จิยัไดน้ าภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัออฟฟิศซินโดรม ไปประเมินคุณภาพโดย 

1.ผูเ้ช่ียวชาญด้านส่ือสารองค์กรธนาคารออมสิน สาขาส านักงานใหญ่ 2.ผูเ้ช่ียวชาญด้านการตดัต่อ

ล าดบัภาพฝ่ายข่าว ส านกัข่าวบีอีซี เวิลด์ิจ  ากดัมหาชน และ 3.ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการถ่ายท าวีดีโอดิจิตอล        

บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั มหาชน สรุปความคิดเห็นไดด้งัต่อไปน้ี 

 

กำรประเมินคุณภำพของภำพยนตร์โดยกำรสัมภำษณ์จำกผู้เช่ียวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน 

การส่ือสารของภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมเป็นเร่ืองท่ีน่าสนใจ

มาก เพราะเป็นเร่ืองใกลต้วัของทุก ๆ คน และสามารถจดจ าไดง่้ายเน่ืองจากทั้ง 3 ตอน อยู่ในสถานท่ี

เดียวกนั (Location) มีสถานการณ์ท่ีคลา้ย ๆ กนั ดนตรีประกอบ ท าไดดี้ ดูราบร่ืน ไม่มีปัญหา และมี

เทคนิคพิเศษเขา้มาเสริม ท าให้ตวัภาพยนตร์มีความสนุกสนาน ท าให้สามารถเขา้ใจไดง่้าย ถา้ตอ้งการ

ทดลองในเร่ืองของการถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา สามารถน าไปใช้ไดดี้เลย เพราะ ในภาพยนตร์มี

เทคนิคน้ีอยู่มากพอสมควร แต่จะดีมากกว่าน้ีถ้าอยู่ในสถานการณ์อ่ืน ๆ ด้วยการถ่ายขา้มเส้น 180 

องศา ในช่วงท่ีมีตวัละครเดียว แสดงให้เห็นถึงความส าคญัของตวัละครนั้นได้อย่างดี ปัญหามีเพียง 

บางจงัหวะอาจจะขา้มเส้น 180 องศา เร็วเกินไปบา้งคนดูอาจจะตามไม่ทนั หรือรู้สึกเวียนศีรษะได ้

ภาพยนตร์เร่ืองน้ีจะสามารถเป็นเคร่ืองมือท่ีสามารถน าไปทดลองได้เป็นอยา่งดีเพราะใน 3 ตอนนั้น มี

จุดประสงคเ์ดียวกนั ช่วยใหค้นดูจดจ าและสามารถตั้งค  าถามไดง่้ายอีกดว้ย [26] 

ภาพรวมของการใช้เทคนิคตดัต่อแบบข้ามเส้น 180 องศา นั้ นจะเห็นได้บ่อยมาก กับงาน

ภาพยนตร์และละคร ในจงัหวะการหมุน 180 องศา กับเหตุการณ์  ในภาพยนตร์โฆษณารณรงค์

ป้องกนัออฟฟิศซินโดรมเร่ืองน้ีสามารถส่ือความหมายได ้จากมุมมองการจดัฉาก องคป์ระกอบต่าง ๆ 

การถ่ายภาพแบบน้ีจะเป็นแนวภาพยนตร์โฆษณา แต่ส าหรับส่วนของเทคนิคน้ียงัไม่แพร่หลายในงาน

โฆษณา ส่วนมากจะใชก้บังาน ภาพยนตร์ ละคร มากกวา่ เช่น ฉากการสนทนาของตวัละคร เป็นตน้ถา้

ในการดูรับชมส่ือทัว่ ๆ ไปจะเห็นภาพเทคนิคแบบน้ีอยูแ่ลว้ เพียงแต่ตอนท่ีมองดูอาจจะไม่ไดคิ้ดอะไร 

วา่ใชเ้ทคนิคอะไร ซ่ึงไม่ไดส้ร้างความสับสนหรือเวยีนศีรษะมากมาย เน่ืองจาก ผลงานไม่ไดใ้ชเ้ทคนิค

ขา้มเส้น 180 องศา มากจนเกินไป ในแง่ของหลกัการตดัต่อไม่ถือว่าขดักบัหลกัการตดัต่อ ภาพยนตร์ 

ละคร แต่ผูผ้ลิตควรเลือกใชใ้หเ้หมาะสม ขอ้ดี คือเราสามารถสร้างสรรคง์านตดัต่อไดห้ลากหลาย ผูช้ม

ได้เห็นมุมมองใหม่ การด าเนินเร่ืองใหม่เทคนิค  น้ีก็สามารถน าไปใช้ต่อไปในอนาคตได้ เพียงแต่
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ขั้นตอนการผลิตนั้น การถ่ายและการตดัต่อ จะตอ้งมีแนวทางความเขา้ใจไปในทิศทางเดียวกนั เพื่อให้

ผลงานมีคุณภาพและส่ือความหมายใหก้บัผูรั้บชม  ไดดี้ [27] 

เทคนิคการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา ไม่มีผลต่อการส่ือสารของภาพยนตร์โฆษณา

รณรงคป้์องกนัออฟฟิศซินโดรม เน่ืองจากการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา อยูใ่นสถานท่ีเดียวกนั

ทั้ง 3 ตอน ท าให้สามารถเขา้ใจไดง่้าย อีกทั้งเน้ือหาก็ค่อนขา้งจะใกลต้วัคนทัว่ไปอยูแ่ลว้ ในส่วนความ

ขดัแยง้กบัหลกัการถ่ายภาพนั้น แน่นอนวา่เทคนิคน้ีจะสร้างความสับสน ให้กบัผูรั้บชม นัน่เป็นเพียง

หลกัการ แต่ในทางปฏิบติัความจริงแลว้ ผูรั้บชมไม่ไดใ้ห้ความสนใจในเร่ืองเหล่าน้ีเท่ากบัการแสดง

ของตวัละคร ท่ีก าลงัด าเนินเร่ือง อีกทั้งมีความคิดเห็นว่าเทคนิคการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา 

เป็นเทคนิคท่ีน่าสนใจมากส าหรับผูถ่้ายท าภาพยนตร์จะไดฝึ้กฝนและเรียนรู้มุมมองใหม่ ความทา้ทาย

ใหม่ ในปัจจุบนัเทคนิคน้ีก็ไดรั้บการยอมรับอยู่แลว้ เพียงแต่ยงัไม่ค่อยเป็นท่ีรู้จกั วา่ เทคนิคการถ่าย

แบบน้ีเรียกวา่อะไร ส าคญัอยา่งไร ถา้มีการพฒันาท่ีดีและน าไปสู่ผลงานท่ีหลากหลายมากข้ึน เทคนิค

ถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา จะเป็นส่วนส าคญัในวงการถ่ายภาพมากยิ่งข้ึนซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ท่ีมี

ความเหมาะสมท่ีจะ ใช้เป็นส่ือได้ดี และนอกจากน้ียงัเห็นว่าเน้ือเร่ืองมีการให้เสียงประกอบและใช้

เทคนิคไดเ้ป็นอยา่งดี แสดงให้เห็นวา่ ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมเร่ืองน้ีมี

ประสิทธิภาพเพียงพอ ในดา้นเน้ือหาท่ีเหมาะสมและมีเทคนิคประกอบท่ีดี  สามารถน าไปศึกษาต่อ

ยอดใหค้วามรู้แก่ผูท่ี้สนใจไดต่้อไป [28]   

 

2. แบบสอบถำมควำมคิดเห็นจ ำแนกเป็น 4 หัวข้อ 

  ได้แก่ ดา้นเขา้ใจเน้ือหา ดา้นความรู้สึกเวียนศีรษะ ด้านความรู้สึกสับสนทิศทาง และ ดา้น

ความน่าสนใจ มีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 

2.1 ศึกษาแนวคิดหลกัการต่าง ๆ ของการสร้างภาพยนตร์โฆษณาเพื่อการรณรงค ์
 2.2 ศึกษาแนวคิดการถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree Rule)  

2.3 ศึกษาโรคออฟฟิศซินโดรมเลือกศึกษาสาเหตุและการป้องกนัอาการ ปวดหลงั น้ิวล็อค 

โรคอว้น ท่ีเป็นอาการส าคญัของโรคออฟฟิศซินโดรม 

 2.4 น าข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาการถ่ายภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ มาสร้างแบบสอบถาม 

ความคิดเห็น 1.ดา้นเขา้ใจเน้ือหา 2.ดา้นความรู้สึกเวียนศีรษะ 3.ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง 4.ดา้น

ความน่าสนใจ 



 
 

36 
 

2.5 หาคุณภาพของแบบสอบถาม ความคิดเห็น 1.ด้านเขา้ใจเน้ือหา 2.ด้านความรู้สึกเวียน

ศีรษะ 3.ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง 4.ดา้นความน่าสนใจ โดยหาค่าความสอดคลอ้งระหวา่งค าถาม

กบัวตัถุประสงค์ หรือ เน้ือหา (IOC: Index of Item Objective Congruence) หรือ ดชันีความเหมาะสม 

โดย ผูเ้ชียวชาญ 3 คนซ่ึงมีค่าคะแนนดงัน้ี 

 

+1     =     สอดคลอ้งหรือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นวดัจุดประสงคท่ี์ระบุบไวจ้ริง 

 0      =     ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นวดัจุดประสงคท่ี์ระบุไว ้

-1     =    ไม่สอดคลอ้งหรือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นไม่ไดว้ดัจุดประสงค ์ 

 

สูตรในการค านวณ ค่า IOC 

   N
RIOC 


  

   IOC   คือ   ความสอดคลอ้งระหวา่งแบบสอบถามกบัวตัถุประสงค ์ 

   R      คือ     คะแนนของผูเ้ช่ียวชาญ  

   R    คือ   ผลรวมของคะแนนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด  

                    N      คือ   จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่าดชันีความสอดคลอ้งท่ียอมรับไดต้อ้งค่าตั้งแต่ 0.50 ขั้นไป [29] 

 

 2.6 ปรับปรุงแบบสอบถามใหส้มบูรณ์ 

2.7 จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ 

2.8 น าแบบสอบถามไปใชเ้ก็บขอ้มูล 
 

3. แบบสอบถำมควำมพงึพอใจ มีขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามดงัต่อไปน้ี 
3.1 ศึกษาแนวคิดหลกัการต่าง ๆ ของการผลิตภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค ์

3.2 ศึกษาแนวคิดการถ่ายภาพยนตร์ขา้มเส้น 180 องศา (180 Degree  Rule) 

3.3 ศึกษาโรคออฟฟิศซินโดรมเลือกศึกษาสาเหตุและการป้องกนัอาการ ปวดหลงั น้ิวล็อค 

โรคอว้น ท่ีเป็นอาการส าคญัของโรคออฟฟิศซินโดรม 
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3.4 น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษามาสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของผูช้มท่ีมีต่อภาพยนตร์

โฆษณารณรงค์ ป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรมโดยข้อค าถามมีลักษณะแบบ ลิเคิร์ท (Likert Scale) 

ก าหนดระดบัในการวดัเป็น 5 ระดบั มีความหมายในแต่ละระดบัดงัน้ี 

1 หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 

2 หมายถึง     นอ้ย 

3 หมายถึง     ปานกลาง 

4 หมายถึง     มาก 

5 หมายถึง     มากท่ีสุด 

และก าหนดเกณฑใ์นการประเมินดงัน้ี       

ค่าเฉล่ีย             1.00 - 1.50 หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 

ค่าเฉล่ีย             1.51 - 2.50 หมายถึง  นอ้ย 

ค่าเฉล่ีย             2.51 - 3.50 หมายถึง  ปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย             3.51 - 4.50 หมายถึง  มาก 

ค่าเฉล่ีย             4.51 - 5.00 หมายถึง  มากท่ีสุด 

 

3.5 หาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยหาค่าความสอดคลอ้งระหวา่งค าถามกบั

วตัถุประสงค ์หรือ เน้ือหา (IOC: Index of Item Objective Congruence) หรือ ดชันีความเหมาะสม 

โดย ผูเ้ชียวชาญ 3 คนซ่ึงมีค่าคะแนนดงัน้ี 

 

+1     =     สอดคลอ้งหรือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นวดัจุดประสงคท่ี์ระบุไวจ้ริง 

 0      =     ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นวดัจุดประสงคท่ี์ระบุไว ้

-1     =    ไม่สอดคลอ้งหรือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นไม่ไดว้ดัจุดประสงค ์ 

สูตรในการค านวณ ค่า IOC 

   N
RIOC 


  

   IOC   คือ ความสอดคลอ้งระหวา่งแบบสอบถามกบัวตัถุประสงค ์ 

   R      คือ     คะแนนของผูเ้ช่ียวชาญ  

   R    คือ   ผลรวมของคะแนนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด  
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                    N      คือ   จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

ค่าดชันีความสอดคลอ้งท่ียอมรับไดต้อ้งค่าตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป [29] 

3.6  น าแบบสอบถามความพึงพอใจไปใชเ้ก็บขอ้มูล 

 

3.2. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

3.2.1 ประชากร ไดแ้ก่ พนกังานในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 

3.2.2 กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ                   

ท่ีมีอายตุั้งแต่ 30 – 60 ปี จ  านวน 30 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 

3.3. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
3.3.1 จดัฉายภาพยนตร์โฆษณา รณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม  ใหก้ลุ่มตวัอยา่งรับชม 

3.3.2 กลุ่มตวัอยา่งตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ และแบบสอบถามความคิดเห็น  

 

3.4. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

ค่าสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์และการประเมินผลการทดลองการศึกษาการถ่ายภาพขา้มเส้น 

180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์รณรงคต่์อตา้นโรคออฟฟิศซินโดรม โดยใชส้ถิติอยา่งง่าย คือ 

ค่าเฉล่ีย  (Mean :�̅�  ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : SD.) [27] 

เม่ือ  �̅�        คือ ค่าเฉล่ียเลขคณิต                    
                      คือ ผลบวกของขอ้มูลทุกค่า 
                             คือ จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 

=  
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บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการถ่ายภาพยนตร์แบบข้ามเส้น 180 องศา และผลิต

ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม กลุ่มตวัอย่างคือ พนกังานในส านกัวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี ทั้งน้ี โดยออกแบบการเก็บรวบรวมขอ้มูล

เป็น 3 ส่วน ประกอบดว้ย  

4.1. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไป   

4.2. ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา 

4.3. ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 

 

4.1. ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไป 

 ขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่งพนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ  

จ านวน 30 คน ใชว้ธีิเลือกแบบเจาะจง โดยแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ  

 

ตารางที ่4.1 ขอ้มูลเก่ียวกบัเพศ 

เพศ จ านวน (คน)  ร้อยละ 

ชาย 

หญิง 

4 

26 

 13.3 

86.7 

รวม 30  100 

 

จากตาราง 4.1 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเพศหญิง มี

จ านวน 26 คน (ร้อยละ 86.7) เป็นจ านวนมากกวา่ชาย ท่ีมีจ  านวน 4 คน (ร้อยละ 13.3) ตามล าดบั 
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ตารางที ่4.2 ขอ้มูลเก่ียวกบัอาย ุ

อายุ จ านวน (คน)  ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 26 ปี 

26 – 35 ปี 

36 – 45 ปี 

46 – 55 ปี 

มากกวา่ 55 ปี 

1 

8 

13 

6 

2 

 33 

2.7 

43.3 

20 

6.67 

รวม 30  100 

 
จากตาราง 4.2 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เม่ือพิจารณาเป็นราย

ขอ้พบวา่มีอายใุนระดบัมากท่ีสุดตามล าดบั 1 ขอ้ไดแ้ก่ 36 – 45 ปีจ านวน 13 คน (ร้อยละ 43.3) อายุ 26 – 35ปี 
จ านวน 8 คน (ร้อยละ 2.7) อาย ุ46 – 55 ปี จ  านวน 6 คน (ร้อยละ 20) อายมุากกวา่ 55 ปี จ  านวน 2 คน  
(ร้อยละ 6.67) และนอ้ยกวา่ 26 ปี จ  านวน 1 คน (ร้อยละ 3.3) ตามล าดบั 
 

ตารางที่ 4.3 ขอ้มูลเก่ียวกบัอายขุองการท างาน 

อายุของการท างาน จ านวน (คน)  ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 5 ปี 

5 – 15 ปี 

มากกวา่ 15 ปี 

6 

13 

11 

 20 

43.3 

36.7 

รวม 30  100 

 

จากตาราง 4.3 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เม่ือพิจารณาเป็นราย

ขอ้ พบวา่ มีอายขุองการท างาน 3 อนัดบั ไดแ้ก่ 5 – 15 ปี จ  านวน 13 คน (ร้อยละ 43.3) มากกวา่ 15 ปี จ  านวน 

11 คน (ร้อยละ 36.7) และ นอ้ยกวา่ 5 ปี จ  านวน 6 คน (ร้อยละ 20) ตามล าดบั 
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ตารางที ่4.4 ขอ้มูลเก่ียวกบัระยะเวลาของการนัง่ท างานอยูก่บัท่ี 

เวลา จ านวน (คน)  ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 4 ชัว่โมง 

6 ชัว่โมง 

7 ชัว่โมง 

8 ชัว่โมง 

มากกวา่ 8 ชัว่โมง 

2 

7 

12 

7 

2 

 6.6 

23.3 

40 

23.3 

6.6 

รวม 30  100 

 

จากตาราง 4.4 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เม่ือพิจารณาเป็นราย

ขอ้ พบวา่ ระยะเวลาของการนัง่ท างานอยูก่บัท่ี มีมากท่ีสุด 3 ขอ้ ไดแ้ก่ 7 ชัว่โมง จ านวน 12 คน (ร้อยละ 40) 

8 ชัว่โมง จ านวน 7 คน (ร้อยละ 23.3) , 6 ชัว่โมง จ านวน 7 คน (ร้อยละ 23.3) มากกวา่8 ชัว่โมง จ านวน 2 คน 

(ร้อยละ 6.6) และนอ้ยกวา่ 4 ชัว่โมงจ านวน 2 คน (ร้อยละ 6.6) 

 

ตารางที่ 4.5 ขอ้มูลเก่ียวกบัมีโรคประจ าตวั 

โรคประจ าตัว จ านวน (คน)  ร้อยละ 

มี 

ไม่มี 

6 

24 

 20 

80 

รวม 30  100 

 

จากตาราง 4.5 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไม่มีโรคประจ าตวั 

จ านวน 24 คน (ร้อยละ 80) มีโรคประจ าตวั จ านวน 6 คน (ร้อยละ 20)  
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ตารางที ่4.6 ขอ้มูลเก่ียวกบัโรคประจ าตวั 

โรคประจ าตัว จ านวน (คน)  ร้อยละ 

ภูมิแพ ้

ไมเกรน 

ริดสีดวงจมูก 

ไขมนัในเลือด 

1 

3 

1 

1 

 3.33 

10 

3.33 

3.33 

รวม 6  20 

 

จากตาราง 4.6 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมีโรคประจ าตวั โดย

เป็นไมเกรน จ านวน 3 คน (ร้อยละ 10) ภูมิแพ ้จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.33) ริดสีดวงจมูก จ านวน 1 คน 

(ร้อยละ 3.33) ไขมนัใน เลือด จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.33) ตามล าดบั 

 

ตารางที ่4.7 อาการป่วยหรือบาดเจบ็จากการท างานในส านกังาน (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)  

อาการป่วย  จ านวน (คน)  ร้อยละ 
ปวดคอ-ปวดหลงั  
โรคเครียด  
กระเพราะปัสสาวะอกัเสบ  
กรดไหลยอ้น  
โรคอว้น  
ไมเกรน 
น้ิวลอ็ค   
ตอ้หิน ตาพร่ามวั  
ความดนั  

                     27 
9 
1 
8 
4 
6 
9 
2 
1 

 90 
30 
3.3 
26.6 
13.3 
20 
30 
6.6 
3.3 

     
 

จากตาราง 4.7 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีอาการป่วยหรือ
บาดเจ็บจากการท างานในส านกังาน  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า อาการท่ี 3 อนัดบัแรกไดแ้ก่ ปวดคอ  
ปวด หลงั มีจ านวนมากท่ีสุด จ านวน 27 คน (ร้อยละ 90) โรคเครียด จ านวน 9 คน (ร้อยละ 30) น้ิวล็อค 
จ านวน 9 คน (ร้อยละ 30) กรดไหลยอ้น จ านวน 8 คน  (ร้อยละ 26.6) ไมเกรน จ านวน 6 คน (ร้อยละ 20)  
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โรคอว้น จ านวน 4 คน (ร้อยละ 13.3)  ตอ้หิน ตาพร่ามวั จ  านวน 2 คน  (ร้อยละ 6.6) กระเพราะปัสสาวะ
อกัเสบ จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.3) และ ความดนั  จ  านวน 1 คน (ร้อยละ 3.3) ตามล าดบั  
 

ตารางที ่4.8 ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้จกัโรคออฟฟิศซินโดรม 

โรคออฟฟิศซินโดรม จ านวน (คน)  ร้อยละ 

รู้จกั 

ไม่รู้จกั 

26 

4 

 86.6 

13.4 

รวม 30  100 

 

จากตาราง 4.8 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ท่ีรู้จกัโรคออฟฟิศ

ซินโดรม มีจ านวน 26 คน (ร้อยละ 86.6) และไม่รู้จกัโรคออฟฟิศซินโดรม จ านวน 4 คน (ร้อยละ 13.4) 

ตามล าดบั 
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4.2. ผลการวเิคราะห์ความคดิเห็นทีม่ต่ีอฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา 

ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศาแสดงไดต้ามตาราง 

ตารางที ่4.9 ความคิดเห็นต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา   

ความคดิเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา  ̅ S.D. แปลผล 

ตอนที ่1 ปวดหลงั 
1. ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ  
2. ขณะท่ีพ่ีหมวยสาธิตการบรรเทาอาการ ท่านไม่เกิดความ  สบัสนทิศทาง 
3. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้ 180 องศา อยา่งต่อเน่ืองไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา 
4. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้ 180 องศา ช่วยท าใหภ้าพยนตร์เกิด ความน่าสนใจ 
ตอนที ่2 นิว้ลอ็ค 
5. ตั้งแต่ท่ีพ่ีหมวยเร่ิมเดินจากโตะ๊ท างาน ท่านไม่เกิดความสบัสนทิศทาง 
6. ขณะท่ีพ่ีหมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการน้ิวลอ็ค ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 
7. ขณะท่ีพ่ีหมวยก าลงัพดูกบัปอนด ์ไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา 
8. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศา สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกท าใหมี้ความ
น่าสนใจ 
ตอนที ่3 โรคอ้วน 
9. ขณะท่ีพ่ีหมวยก าลงัพดูคุยกบัอว้น ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 
10. ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 
11. ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สบัสนทิศทาง 
12. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศาในฉากท่ีมีตวัละคร3คน ช่วยท าใหน่้าสนใจ  

สรุปความคดิเห็น 

 
2.63  
2.77 
2.57 
3.27 

 
2.77 
2.60 
2.73 
2.60 

 
 

2.63 
2.73 
3.00 
3.00 
2.78 

 
0.96 
1.01 
0.90 
0.98 
 
1.07 
1.04 
0.98 
0.93 
 

 
1.10 
0.94 
0.95 
0.95 
0.99 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 

*หมายเหตุ  พี่หมวย คือ ตวัละครหลกัจากภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ท่ี

มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัทั้ง 3 ตอน 

ปอนด ์คือ ตวัละครหลกัจากภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมท่ีมี

ส่วนเก่ียวขอ้งกบัตอนท่ี2และตอนท่ี3 

อว้น คือ ตวัละครหลกัจากภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซิน 

โดรมท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัตอนท่ี3 

 

จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มีความ 

คิดเห็นต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  
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( ̅ = 2.78) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง ทั้งหมด 12 ข้อได้แก่ การ

ถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา ช่วยท าให้ภาพยนตร์เกิดความน่าสนใจ ( ̅ = 3.27) ฉากท่ีมีตวัละคร 3 คน

ท่านไม่รู้สับสนทิศทาง ( ̅ = 3.00) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศาในฉากท่ีมีตวัละคร 3 คนช่วยท าให้

น่าสนใจ ( ̅ = 3.00) ขณะท่ีพี่หมวยสาธิตการบรรเทาอาการท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง ( ̅ = 2.77) 

ตั้งแต่ท่ีพี่หมวยเร่ิมเดินจากโตะ๊ท างานท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง ( ̅ = 2.77) ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพูดกบั

ปอนด์ ท่านไม่มีความเขา้ใจในเน้ือหา ( ̅ = 2.73)  ฉากท่ีมีตวัละคร 3 คน ท่านไม่รู้สึกเวียนหัว ( ̅ = 2.73) 

ขณะท่ี 

พี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั ท่านไม่รู้สึกเวียนหวั ( ̅ = 2.63) ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพูดคุยกบัอว้น 

ท่านไมรู้่สึกเวยีนหวั ( ̅ = 2.63) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกไม่มีผลต่อ

ความเขา้ใจ  ( ̅ = 2.60) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกไม่มีผลต่อความ

เขา้ใจ( ̅ = 2.60) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา อย่างต่อเน่ืองไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา ( ̅ = 

2.57) ตามล าดบั 

 

ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ดา้นความเขา้ใจ เน้ือหาแสดง

ไดต้ามตาราง  

ตารางที ่4.10 ความคิดเห็นต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ดา้นความเขา้ใจเน้ือหา 

ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความเข้าใจเนือ้หา  ̅ S.D. แปลผล 
 
การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา อยา่งต่อเน่ืองไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา 
ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพดูกบัปอนด ์ไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา 

สรุปความคิดเห็นด้านความเข้าใจเนือ้หา 

 
2.57 
2.73 
2.65 

 
0.90 
0.98 
0.94 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 4.10 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อ
ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความเขา้ใจเน้ือหา โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง ( ̅ = 2.65) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ มีความคิดเห็นในระดบั ปานกลาง ทั้งหมด 2 ขอ้ ไดแ้ก่ 
ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพูดกบัปอนด์ ไม่มีผลต่อ ความเขา้ใจเน้ือหา ( ̅ = 2.73) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180 
องศา อยา่งต่อเน่ืองไม่มีผลต่อความเขา้ใจเน้ือหา ( ̅ = 2.73) ตามล าดบั 
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ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ดา้นความรู้สึกเวยีนศีรษะ

แสดงไดต้ามตาราง  

ตารางที ่4.11 ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความรู้สึกเวยีนศีรษะ  

ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความรู้สึกเวยีนศีรษะ  ̅ S.D. แปลผล 
 
ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ  
ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการน้ิวล็อค ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 
ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพดูคุยกบัอว้น ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 
ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ 

สรุปความคิดเห็นด้านความรู้สึกเวยีนศีรษะ 

 
2.63  
2.60 
2.63 
2.73 
2.65 

 
0.96 
1.04 
1.10 
0.94 
1.01 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อ
ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมด้านความรู้สึกเวียนศีรษะโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดบัปานกลาง ( ̅ = 2.65) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า มีความคิดเห็นในระดบัปานกลาง ทั้งหมด 4 ขอ้ 
ไดแ้ก่ ฉากท่ีมีตวัละคร3คนท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ ( ̅ = 2.73) ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั 
ท่านไม่รู้สึกเวียนศีรษะ ( ̅ = 2.63) ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพูดคุยกบัอว้น ท่านไม่รู้สึกเวียนศีรษะ ( ̅ = 2.63) 
และขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการน้ิวล็อค ท่านไม่รู้สึกเวยีนศีรษะ ( ̅ = 2.60) ตามล าดบั 
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ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง

แสดงไดต้ามตาราง  

ตารางที ่4.12 ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความรู้สึกสับสนทศิทาง  

ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความรู้สึกสับสนทิศทาง  ̅ S.D. แปลผล 
 
ขณะท่ีพี่หมวยสาธิตการบรรเทาอาการ ท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง  
ตั้งแต่ท่ีพี่หมวยเร่ิมเดินจากโตะ๊ท างาน ท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง 
ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สับสนทิศทาง 

สรุปความคิดเห็น 

 
2.77  
2.77 
3.00 
2.84 

 
1.01 
1.04 
0.95 
1.01 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 4.12 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อ
ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความรู้สึกสับสนทิศทางโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ( ̅ = 2.84) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า มีความคิดเห็นในระดบัปานกลาง ทั้งหมด 3 ขอ้ 
ไดแ้ก่ การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180องศาในฉากท่ีมีตวัละคร3คน ช่วยท าใหน่้าสนใจ ( ̅ = 3.00) ขณะท่ี 
พี่หมวยสาธิตการบรรเทาอาการ ท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง ( ̅ = 2.77) ตั้งแต่ท่ีพี่หมวยเร่ิมเดินจากโต๊ะ
ท างานท่านไม่เกิดความสับสนทิศทาง ( ̅ = 2.77) ตามล าดบั 
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ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ดา้นความน่าสนใจแสดงได้

ตามตาราง  

ตารางที ่4.13 ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความน่าสนใจ 

ความคิดเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ด้านความน่าสนใจ  ̅ S.D. แปลผล 
 
การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180 องศา ช่วยท าใหภ้าพยนตร์ เกิดความน่าสนใจ 
การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180 องศา สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกท าใหมี้ความน่าสนใจ 
การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180 องศา ในฉากท่ีมีตวัละคร3คน ช่วยท าใหน่้าสนใจ  

สรุปความคิดเห็น 

 
3.27 
2.60 
3.00 
2.96 

 
098 
1.04 
0.95 
0.97 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อ
ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความน่าสนใจโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปาน
กลาง ( ̅ = 2.96) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ มีความคิดเห็นในระดบั ปานกลางทั้งหมด 3 ขอ้ ไดแ้ก่ การ
ถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา ช่วยท าให้ภาพยนตร์เกิด ความน่าสนใจ ( ̅ = 3.27) การถ่ายภาพแบบขา้ม
เส้น 180 องศา ในฉากท่ีมีตวัละคร3 คน ช่วยท าให้น่าสนใจ ( ̅ = 3.00) การถ่ายภาพแบบขา้มเส้น180 องศา 
สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกท าใหมี้ความน่าสนใจ ( ̅ = 2.60) ตามล าดบั 
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4.3.  ผลการวเิคราะห์ความพงึพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพือ่รณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศ 

ซินโดรม 
ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมจาก

กลุ่มตวัอยา่งพนกังานในส านกังานวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศมีแสดงดงัตาราง 

ตารางที ่4.14 ความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 

ความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม  ̅         S.D. ระดบัความพึงพอใจ 

1. ภาพยนตร์มีเน้ือหาท่ีเหมาะสม  

2. ความเหมาะสมของความยาวภาพยนตร์ 9.04 นาที  

3. ภาพยนตร์สามารถถ่ายทอดเน้ือหาเร่ืองโรคออฟฟิศซินโดรมได ้

4. ท่านเขา้ใจเน้ือหาท่ีภาพยนตร์ไดถ่้ายทอดหรือไม่ 

5. จ  านวนตอนในภาพยนตร์มีความเหมาะสม 

6. ท่านไดรั้บประโยชน์จากภาพยนตร์ 

7. ความรู้ท่ีไดรั้บน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้

สรุปความพงึพอใจ 

3.73 

3.40 

3.63 

3.77 

3.47 

3.63 

3.80 

3.63 

0.52 

0.77 

0.61 

0.68 

0.63 

0.56 

0.41 

0.60 

     มาก 

 ปานกลาง 

     มาก 

     มาก 

 ปานกลาง 

     มาก 

     มาก 

     มาก 

จากตารางท่ี 4.14 พบวา่ พนกังานในส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีความพึงพอใจ

ต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( ̅ = 3.63) เม่ือ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความคิดเห็นในระดับมาก จ านวน 5 ข้อ ได้แก่ ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ใน

ชีวติประจ าวนัได ้( ̅ = 3.80)  เขา้ใจเน้ือหาท่ีภาพยนตร์ไดถ่้ายทอดหรือไม่ ( ̅ = 3.77) ภาพยนตร์มีเน้ือหาท่ี

เหมาะสม ( ̅ = 3.73) ภาพยนตร์สามารถถ่ายทอดเน้ือหาเร่ืองโรคออฟฟิศซินโดรมได ้( ̅ = 3.63) ท่านไดรั้บ

ประโยชน์จากภาพยนตร์ ( ̅ = 3.63) และมีความพึงพอใจระดบัปานกลาง จ านวน 2 ขอ้ ไดแ้ก่ จ  านวนตอน

ในภาพยนตร์มีความเหมาะสม ( ̅ = 3.47) ความเหมาะสมของความยาวภาพยนตร์ 9.04 นาที ( ̅ = 3.40) 

ตามล าดบั 
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บทที ่5  

สรุปผลการศึกษา อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 ในการจดัท าวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการถ่ายภาพยนตร์ข้ามเส้น 180 องศา เพื่อ

สอบถามความคิดเห็นจ าแนกเป็น 4 ด้านคือ ด้านเขา้ใจเน้ือหา ด้านความรู้สึกเวียนศีรษะ ด้านความรู้สึก

สับสนทิศทาง และดา้นความน่าสนใจ และ ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งโดยกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ พนกังาน

ในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีอายุตั้งแต่ 30 – 60 ปี จ  านวน 30 คน ใช้วิธีเลือกแบบ

เจาะจงการด าเนินงานวจิยั คือ ผูว้จิยัไดจ้ดัท าเคร่ืองมือในการทดลอง ซ่ึงไดแ้ก่  

 1) ภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศ

ซินโดรม  

 2) แบบสอบถามความคิดเห็นทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านเขา้ใจเน้ือหา ด้านความรู้สึกเวียนศีรษะ ด้าน

ความรู้สึกสับสนทิศทาง และดา้นความน่าสนใจ  

 3) แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยผูว้ิจยัได้ให้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 คน ตรวจคุณภาพของ

เคร่ืองมือก่อนน ามาใหก้ลุ่มตวัอยา่ง ไดท้  าแบบสอบถามความคิดเห็นจ าแนกเป็น 4 ดา้นคือ ดา้นเขา้ใจเน้ือหา 

ดา้นความรู้สึกเวยีนศีรษะ ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง ดา้นความน่าสนใจ และ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 หลงัจากนั้นผูว้จิยัเร่ิมการทดลองโดยน าภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์

โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม มาเปิดให้กลุ่มตวัอย่างรับชม เม่ือรับชม ภาพยนตร์โฆษณา

รณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมจบ ผูว้จิยัจึงใหก้ลุ่มตวัอยา่งท าแบบสอบถามความพึงพอใจพร้อมทั้งให้

กลุ่มตวัอยา่งตอบแบบสอบถามความคิดเห็น คือ ดา้นเขา้ใจเน้ือหา ดา้นความรู้สึกเวียนศีรษะ ดา้นความรู้สึก

สับสนทิศทาง และด้านความน่าสนใจ ท่ีมีต่อภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์

โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ผูว้ิจยัตรวจแบบสอบถามความพึงพอใจและบนัทึกผลเพื่อน า

ขอ้มูลคะแนนทั้งหมดวเิคราะห์ทางสถิติ 
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5.1 สรุปผลการทดลอง  

5.1.1. ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นทั้ง 4 ด้านทีม่ีต่อการถ่ายภาพแบบข้ามเส้น 180 องศา  

          ความคิดเห็นต่อการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดย 

ภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.78 สามารถจ าแนกไดด้งัน้ี ดา้นเขา้ใจเน้ือหา ดา้นความรู้สึกเวียน

ศีรษะ  ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง และดา้นความน่าสนใจ 

5.1.1.1. ดา้นความเขา้ใจเน้ือหา พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความเขา้ใจ

เน้ือหา โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (�̅� = 2.65) ท าใหท้ราบวา่การถ่ายภาพ ขา้มเส้น 180 องศา มีผลต่อ

ความเข้าใจเน้ือหาของภาพยนตร์ แต่โดยภาพรวมท่ีอยู่ในระดับปานกลางท าให้เห็นได้ว่าภาพยนตร์ยงั

สามารถถ่ายทอดเน้ือหาใหผู้ช้มได ้

5.1.1.2. ดา้นความรู้สึกเวยีนศีรษะ พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความรู้สึกเวียน

ศีรษะ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (�̅� = 2.65) บ่งบอกวา่การถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา นั้นไม่ท าให้

เกิดความรู้สึกเวยีนศีรษะมากนกั 

5.1.1.3. ดา้นความรู้สึกสับสนทิศทาง พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ มีความคิดเห็นต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมด้านความรู้สึก

สับสนทิศทางโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (�̅� = 2.84) บ่งบอกไดว้่าการถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา 

ไม่มีผลต่อความรู้สึกสับสนทิศทางมากนกั 

5.1.1.4. ดา้นความน่าสนใจ พบวา่ พนกังานในส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ  

มีความคิดเห็นต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมดา้นความน่าสนใจโดยภาพ

รวมอยู่ในระดบัปานกลาง (�̅� = 2.96) ซ่ึงบ่งบอกได้ว่าการถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ไม่ได้เพิ่มความ

น่าสนใจให้กบัภาพยนตร์ แมว้า่จะไม่ไดเ้พิ่มความน่าสนใจ แต่มีค่าเฉล่ียภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ท า

ใหเ้ห็นไดว้า่ภาพยนตร์ยงัสามารถดึงดูดผูช้มได ้

  

สรุปได้ว่าความคิดเห็นของพนักงานในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีต่อการ

ถ่ายภาพแบบข้ามเส้น 180 องศา ทั้ง4 ด้าน คือ 1.ด้านเข้าใจเน้ือหา 2.ด้านความรู้สึกเวียนศีรษะ 3.ด้าน

ความรู้สึกสับสนทิศทาง 4.ดา้นความน่าสนใจ นั้นตรงตามสมมติฐานของผูว้จิยั 
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5.1.2.1. ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของพนักงานในส านักงานวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ความพึงพอใจท่ีมีต่อการรับชมภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม มี 

ค่าเฉล่ียโดยภาพรวมอยูท่ี่ 3.63 ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก จ าแนกไดด้งัน้ี  

    1) ความรู้ท่ีไดรั้บน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ค่าเฉล่ีย 3.80 อยูใ่นระดบัมาก   

    2) เขา้ใจเน้ือหาท่ีภาพยนตร์ไดถ่้ายทอด ค่าเฉล่ีย 3.77 อยูใ่นระดบัมาก  

    3) ภาพยนตร์มีเน้ือหาท่ีเหมาะสม ค่าเฉล่ีย 3.73 อยูใ่นระดบัมาก  

    4) ภาพยนตร์ถ่ายทอดเน้ือหาเร่ืองโรคออฟฟิศซินโดรมได ้ค่าเฉล่ีย 3.63 อยูใ่นระดบัมาก  

    5) ไดรั้บประโยชน์จากภาพยนตร์ ค่าเฉล่ีย 3.63 อยูใ่นระดบัมาก  

5.1.2.2. มีความพึงพอใจระดบัปานกลาง ไดแ้ก่  

    6) จ  านวนตอนในภาพยนตร์มีความเหมาะสม ค่าเฉล่ีย 3.47  อยูใ่นระดบัปานกลาง  

    7) ความเหมาะสมของความยาวภาพยนตร์ 9.04 นาที ค่าเฉล่ีย 3.40 อยูใ่นระดบัปานกลาง  

แสดงให้เห็นว่าส่ือเป็นท่ีพึงพอใจของผูรั้บชมส่ือ ซ่ึงให้ความสนใจในเน้ือหา เทคนิคของการ

ถ่ายภาพ และยอมรับว่าเน้ือหานั้นมีประโยชน์และให้ความรู้ไดจ้ริง ส่วนเน้ือหาของภาพยนตร์ ก็เขา้ใจง่าย 

กลุ่มตวัอยา่งพอใจเป็นอยา่งยิง่ 

 

 

5.2 การอภิปรายผล 
การศึกษาการถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนั

โรคออฟฟิศซินโดรม ความคิดเห็นต่อการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็น
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.78 จ าแนกได ้4 ดา้น ดงัน้ี 

5.2.1. ดา้นความเขา้ใจให้ทราบว่าการถ่ายภาพ ขา้มเส้น 180 องศา มีผลต่อความเขา้ใจเน้ือหาของ

ภาพยนตร์แต่โดยภาพรวมท่ีอยูใ่นระดบัปานกลาง ท าให้บ่งบอกไดว้า่ภาพยนตร์ยงัสามารถถ่ายทอดเน้ือหา

ใหผู้ช้มได ้

5.2.2. ด้านความรู้สึกเวียนศีรษะบ่งบอกได้ว่าการถ่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา นั้นไม่ท าให้เกิด
ความรู้สึกเวยีนศีรษะมากนกั 

5.2.3. ด้านความรู้สึกสับสนทิศทางบ่งบอกได้ว่าการถ่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา ไม่มีผลต่อ

ความรู้สึกสับสนทิศทางมากนกั 
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5.2.4. ดา้นความน่าสนใจการถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา ไม่ไดเ้พิ่มความน่าสนใจให้กบัภาพยนตร์ 
ถึงแมว้่าจะไม่ไดเ้พิ่มความน่าสนใจให้กบัภาพยนตร์ แต่มีค่าเฉล่ียภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ท าให้บ่ง
บอกไดว้า่ภาพยนตร์ยงัสามารถดึงดูดผูช้มได ้

 
จากทฤษฏีของ Lev Kuleshov ปรมาจารยผ์ูก่้อตั้งวิทยาลยัการภาพยนตร์แห่งมอสโคว ์[4] กล่าววา่ 

เส้น 180 องศา คือ เส้นท่ีมองไม่เห็น แต่มนัเป็นกฎของการถ่ายท า คือ การแบ่งส่วนพื้นท่ีวงกลมเป็น2 ฝ่ัง 
โดยขีดเส้นนอนในลกัษณะ 180 องศา ในฉากเดียวกนันั้น กล้องทุก ๆ ตวั ไม่ว่าจะเคล่ือนกล้องไม่ว่าจะ
เปล่ียนมุมกลอ้ง เปล่ียนขนาดภาพอย่างไรก็ตาม กลอ้งจะตอ้งอยู่หลงัเส้น 180 องศา ของฝ่ังหน่ึงฝ่ังใดของ
วงกลมเสมอ กรณีถา้กลอ้งเกิดขา้มเส้น 180 องศา ไปอยู่อีกฝ่ังหน่ึงของวงกลม ผูช้มจะเกิดความสับสนใน
เร่ืองทิศทางและต าแหน่งของตวัแสดง หรือส่ิงของ เกิดการกลบัทิศทาง จากซา้ยเป็นขวา ขวาเป็นซา้ยนัน่เอง 
ควรค านึงถึงกฎ 180 องศา มาตั้งแต่ขั้นตอนการถ่ายท า ในกรณีท่ีถ่ายมาผิดพลาดขา้มเส้นก่อให้เกิดความ
สับสนทางทิศทางแก่ผูช้มมากเกินกวา่จะรับได ้ผลของการศึกษาพบวา่  

 การถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา นั้นไม่ท าให้เกิดความรู้สึกสับสนทิศทาง นอกจากน้ียงั
สามารถช่วยให้เขา้ใจเน้ือหาได ้ไม่ท าให้รู้สึกเวียนหัว อีกทั้งมีความน่าสนใจมากข้ึน [26] ผูเ้ช่ียวชาญดา้น
ภาพรวม, การส่ือสาร ผูอ้  านวยการฝ่ายส่ือสารองคก์รธนาคารออมสิน ให้การประเมินวา่ภาพยนตร์โฆษณา
รณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม จะท าให้สามารถจดจ าเน้ือหาไดง่้ายเน่ืองจาก ทั้ง 3 ตอน อยูใ่นสถานท่ี
เดียวกนั เหตุการณ์ในภาพยนตร์เร่ืองน้ีสามารถส่ือความหมายได ้ จากมุมมองการจดัฉาก องคป์ระกอบต่าง ๆ
และสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ [31] การถ่ายภาพยนตร์ทุกคร้ังผูผ้ลิตพยายามอยา่งยิ่งในการบนัทึกภาพเพื่อให้
ผูช้มสามารถเขา้ใจความหมายของภาพถ่ายไวม้ากท่ีสุดในขณะท่ีภาพปรากฏจอทุก ๆ ช่วงเวลาท่ีภาพยนตร์
น าเสนอต่อผูช้ม [27] ผูเ้ช่ียวชาญดา้นตดัต่อล าดบัภาพ ส านกัข่าว บีอีซี  เวิลด์ จ  ากดั มหาชน ให้การประเมิน
วา่ ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ไม่ท าใหเ้กิดความรู้สึกเวยีนศีรษะ เทคนิคถ่ายภาพ
แบบขา้มเส้น 180 องศา ไม่มากจนเกินไป [28] ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการถ่ายภาพ บริษทั เวิร์คพอยท ์เอ็นเทอร์เท
นเมนท ์จ ากดั มหาชน ใหก้ารประเมินวา่ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมเร่ืองน้ีจะไม่
ส่งผลให้เกิดความสับสนทิศทาง เน่ืองจาก อยูใ่นสถานท่ี เดียวกนัทั้ง3ตอน และยงัเป็นเทคนิคมีความทา้ทาย 
น่าสนใจต่อผูถ่้ายและผูรั้บชมสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ [32] การผลิตภาพยนตร์โฆษณาจะตอ้งใชศิ้ลปะและ
ศาสตร์หลายแขนงผสมผสานให้เกิดความพึงพอใจและเร่งเร้าความน่าสนใจของผูช้มเพื่อให้เป็นไปตาม
วตัถุประสงคข์องการโฆษณา 

สรุปไดว้า่ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ท่ีมีเทคนิคการถ่ายภาพยนตร์แบบ

ขา้มเส้น 180 องศา ไม่มีผลต่อการท าความเขา้ใจเน้ือหา ความรู้สึกเวียนศีรษะ ความรู้สึกสับสนทิศทาง และ

ความน่าสนใจ ตรงตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว ้นอกจากน้ีภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
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ท่ีมีเทคนิคการถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180 องศา ยงัสามารถสร้างความพึงพอใจให้กลุ่มตวัอย่างไดใ้น

ระดบัมาก 

 

5.3 ข้อเสนอแนะในการท าวจิัยคร้ังต่อไป 

 วิจยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดจ้ดัท าภาพยนตร์ซ่ึงมีเน้ือหาเพียง 3 ตอน ถา้มีผูส้นใจท าวิจยัคร้ังต่อไปควรท า

รูปแบบตอนท่ีหลากหลายและแตกต่างออกไปโดยใหเ้หมาะสมกบักลุ่มทดลองในแต่ละประเภท 

 วจิยัในคร้ังน้ีมีกลุ่มตวัอยา่งเพียงกลุ่มเดียว และอาจมีจ านวนไม่พอจึงท าใหผ้ลการวิเคราะห์ต่าง ๆ ยงั

อยูใ่นระดบัปานกลาง แต่ผูท้  าวจิยัเช่ือวา่ การถ่ายภาพขา้มเส้น 180 องศา นั้นยงัมีความน่าสนใจอยู ่
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รายนามผู้เช่ียวชาญ 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิัย 
 
ด้านแบบสอบถาม 

 1. ดร.ศรชยั บุตรแกว้    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
 2. ดร.วภิาว ีวรีะวงศ ์    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีามงคลธญับุรี 
 3. อ.สุกญัญา บุญศรี    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีามงคลธญับุรี 

ด้านส่ือภาพยนตร์ 
 1. คุณพนิตสุดา กุลมาตย ์   ผูอ้  านวยการฝ่ายส่ือสารองคก์รธนาคารออมสิน 

  2. คุณบุษกร พลไธสง   เจา้หนา้ท่ีตดัต่อฝ่ายข่าว ส านกัข่าว บีอีซี เวลิด ์ 
จ ากดั มหาชน 

3. คุณสุภทัรดิศ บูชา   เจา้หนา้ท่ีถ่ายท าวดีีโอดิจิตอล บริษทั เวิร์ค 
     พอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั มหาชน 
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ภาพภาคผนวกที ่1 การประเมินคุณภาพของภาพยนตร์จากผูเ้ช่ียวชาญ พนิตสุดา กุลมาตย ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพภาคผนวกที ่2 การประเมินคุณภาพของภาพยนตร์จากผูเ้ช่ียวชาญ บุษกร พลไธสง 
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ภาคผนวก ข 
แบบสรุปดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถาม 
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แบบประเมนิส าหรับผู้เช่ียวชาญเพ่ือตรวจสอบแบบสอบถาม 
เร่ือง การศึกษาการถ่ายภาพยนตร์แบบข้ามเส้น 180 องศา  

กรณศึีกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
 
แบบประเมินความเท่ียงตรง (IOC) ของเคร่ืองมือการวิจยัเร่ือง การถ่ายภาพยนตร์แบบขา้มเส้น 180  

องศา กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม เพื่อสอบถามความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อค าถาม มีความเหมาะสมในการน าไปใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลในการวจิยั  

โดยไดก้ าหนดเกณฑใ์นการพิจารณาความเท่ียงตรง  
 
+1     =     แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นมีความเหมาะสม  
 0      =     ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นมีความเหมาะสมหรือไม่  
-1     =    แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นไม่มีความเหมาะสม 
 

โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัความคิดเห็นของท่านวา่ขอ้ความมีความเหมาะสม หรือ 
ถูกตอ้งเพียงใด 

 
ส่วนที ่1  

ค าถาม 
ระดบัความคดิเห็น หมายเหตุ 

+1 0 -1 
1.ขอ้มูลส่วนตวั 
   1.1 เพศ                
   1.2 อาย ุ             
   1.3 อายขุองการท างาน             
   1.4 ท่านท างานอยูก่บัท่ีเป็นเวลานานหรือไม่             
   1.5 ท่านมีโรคประจ าตวัหรือไม ่             
   1.6 ท่านเคยมีอาการป่วยหรือบาดเจบ็จากอาการเหล่าน้ีจากการท างานหรือไม่             
   1.7 ท่านรู้จกัโรคออฟฟิศซินโดรมหรือไม่             
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ส่วนที ่2 

ค าถาม   ระดับความคิดเห็น หมายเหตุ 
+1 0 -1 

2.ความพึงพอใจภาพยนตร์ 
   2.1 ภาพยนตร์มีเน้ือหาท่ีเหมาะสม                
   2.2 ความเหมาะสมของความยาวภาพยนตร์ 9.04 นาที                
   2.3 ภาพยนตร์สามารถถ่ายทอดเน้ือหาเร่ืองโรคออฟฟิศซินโดรม                
   2.4 ท่านเขา้ใจเน้ือหาท่ีภาพยนตร์ไดท้อดถ่ายหรือไม่                
   2.5 จ านวนตอนในภาพยนตร์มีความเหมาะสม                   
   2.6 ท่านไดรั้บประโยชน์จากภาพยนตร์หรือไม่                     
   2.7 ท่านสามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้                    

 
 
ส่วนที ่3  

ค าถาม    
ระดบัความคดิเห็น หมายเหตุ 

+1 0 -1  
3.ความเข้าใจต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา      
3.1 ตอนท่ี1 ปวดหลงั                    
3.1.1 ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั               
3.1.2 ขณะท่ีพ่ีหมวยสาธิตการบรรเทาอาการ ท่านไม่เกิดความสบัสนทิศทาง                 
3.1.3 การถ่ายภาพแบบ180องศา อยา่งต่อเน่ืองไม่มีผลต่อความเขา้ใจเน้ือหา                  
3.1.4 การถ่ายภาพแบบ180องศา ช่วยท าใหภ้าพยนตร์เกิดความน่าสนใจ                   
3.2 ตอนท่ี2 น้ิวลอ็ค                 
3.2.1 ตั้งแต่ท่ีพี่หมวยเร่ิมเดินจากโตะ๊ท างาน ท่านไม่เกิดความสบัสนทิศทาง                 
3.2.2 ขณะท่ีพ่ีหมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการน้ิวลอ็ค ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั         
3.2.3 ขณะท่ีพ่ีหมวยก าลงัพดูกบัปอนด ์ท่านมีความเขา้ใจในเน้ือหา         
3.2.4 การถ่ายภาพแบบ180องศาสลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกท าใหมี้ความน่าสนใจ         
3.3 ตอนท่ี3โรคอว้น          
3.3.1 ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพดูคุยกบัอว้น ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั         
3.3.2 ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ถ่ายแบบขา้มเสน้180 องศา ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั          
3.3.3 ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ถ่ายแบบขา้มเสน้180 องศา ท่านไม่รู้สึกสบัสนทิศทาง          
3.3.4 ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ถ่ายแบบขา้มเสน้180 องศา ช่วยท าใหน่้าสนใจ          
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ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 

 
 

(……………………………) 
................./.............../.............. 
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                ภาคผนวก ค 
    แบบสอบถาม 

 แบบสอบถามต่อความพงึพอใจและความคดิเห็นของภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกนั
โรคออฟฟิศซินโดรม 
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แบบสอบถามชุดน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวทิยานิพนธ์ ระดบัปริญญาโท คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี หัวข้อ การศึกษาการถ่ายภาพยนตร์แบบข้ามเส้น 180 องศา 
กรณีศึกษา : ภาพยนตร์โฆษณารณรงค์ป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรม จึงขอความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถาม   

โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี  
1. ขอ้มูลทัว่ไป  
2. ความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
3. ความคิดเห็นท่ีมีต่อการถ่ายภาพแบบขา้มเส้น 180 องศา   
ผูว้จิยัขอความกรุณาใหท้่านตอบตามความเป็นจริง และขอขอบพระคุณท่านท่ีใหข้อ้มูลมา ณ ท่ีน้ี  
 
หมายเหตุ  
1. ภาพยนตร์โฆษณารณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม มีความยาว 9.04 นาทีโดยแบ่งออก 
เป็น 3 ตอน ดงัน้ี 1.ปวดหลงั  2.น้ิวล็อค   3.โรคอว้น 
2. การถ่ายแบบขา้มเส้น 180 องศา คือการแบ่งส่วนพื้นท่ีวงกลมเป็น 2 ฝ่ัง โดยขีดเส้นนอนใน 
ลกัษณะ180 องศา ในฉากเดียวกนันั้น กลอ้งทุกๆตวั ไม่วา่จะเคล่ือนกลอ้งไม่วา่จะเปล่ียนมุม 
กลอ้งเปล่ียนขนาดภาพอยา่งไรก็ตาม กลอ้งจะตอ้งอยูห่ลงัเส้น180 องศา ของฝ่ังหน่ึงฝ่ังใด 
ของวงกลมเสมอกรณีถา้กลอ้งเกิดขา้มเส้น180 องศา ไปอยูอี่กฝ่ังหน่ึงของวงกลมผูช้มจะเกิด 
ความสับสนในเร่ืองทิศทางและต าแหน่งของตวัแสดง หรือส่ิงของ เกิดการกลบัทิศทางจากซา้ยเป็น 
ขวา ขวาเป็นซา้ยนัน่เอง 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
        พฒันา  ฉินนะโสต 
               ผูท้  าวจิยั 
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ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งตรงตามความเป็นจริง 
1.เพศ 
      ชาย   หญิง 
 
2.อาย ุ( 6 เดือนข้ึนไปนบัเป็น1ปี ) 
    นอ้ยกวา่ 26 ปี   26-35 ปี     36-45 ปี  

   46-55 ปี                      มากกวา่ 55 ปี      
 
3.อายขุองการท างาน ( 6 เดือนข้ึนไปนบัเป็น1ปี ) 
     นอ้ยกวา่ 5 ปี   5-15 ปี        มากกวา่ 15 ปี 
  
4.ท่านท างานอยูก่บัท่ีเป็นเวลานานหรือไม่ (ถา้ไม่ท า ใหข้า้มไปขอ้6) 
    ท า                               ไม่ท า 
 
5.ระยะเวลาของการนัง่ท างานอยูก่บัท่ี 
     นอ้ยกวา่4ชัว่โมง/วนั        4ชัว่โมง/วนั         5ชัว่โมง/วนั       6ชัว่โมง/วนั          
     7ชัว่โมง/วนั                     8ชัว่โมง/วนั          มากกวา่8ชัว่โมง/วนั          
 
6.  ท่านมีโรคประจ าตวัหรือไม่ (เช่น โรคหวัใจ, โรคภูมิแพ,้ โรคเบาหวาน, ฯลฯ) 
      ไม่มี 
      มีโรคประจ าตวั  โปรดระบุ………………………………… 
 
7.ท่านเคยมีอาการป่วยหรือบาดเจบ็จากการท างานหรือไม่ (เลือกไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

  ปวดคอ-ปวดหลงั      โรคเครียด                กระเพาะปัสสาวะอกัเสบ  
  กรดไหลยอ้น                 โรคอว้น               ไมเกรน 
  น้ิวล็อค                   ตอ้หิน ตาพร่ามวั     ความดนั 
  น่ิวในถุงน ้าดี                  อ่ืนๆ............................ 

 
8.  ท่านรู้จกัโรคออฟฟิศซินโดรมหรือไม่ 
               รู้จกั                                 ไม่รู้จกั 
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ส่วนที ่2  ความพงึพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
ค าช้ีแจง ใหท้่านประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซิน

โดรม โดยมีระดบั ความพึงพอใจดงัน้ี  
   5 = มีความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณามากท่ีสุด    
   4 = มีความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณามาก   
  3 = มีความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาปานกลาง   
   2 = มีความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณานอ้ย   
    1 = มีความพึงพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณานอ้ยท่ีสุด   
 

ความพงึพอใจต่อภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนั
โรคออฟฟิศซินโดรม 

ระดับความพงึพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. ภาพยนตร์มีเน้ือหาท่ีเหมาะสม                   
2. ความเหมาะสมของความยาวภาพยนตร์ 9.04 นาที                   
3. ภาพยนตร์สามารถถ่ายทอดเน้ือหาเร่ืองโรคออฟฟิศซินโดรมได ้                  
4. ท่านเขา้ใจเน้ือหาท่ีภาพยนตร์ไดถ่้ายทอดหรือไม่                   
5. จ านวนตอนในภาพยนตร์มีความเหมาะสม                    
6. ท่านไดรั้บประโยชน์จากภาพยนตร์                 
7. ความรู้ท่ีไดรั้บน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้                        
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ส่วนที ่3 ความคิดเห็นทีม่ีต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา  
ค าช้ีแจง ให้ท่านแสดงความคิดเห็นท่ีมีต่อฉากท่ีถ่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา โดยมีระดับความ

คิดเห็น ดงัน้ี  
   5 = เห็นดว้ยอยา่งยิง่     
   4 = เห็นดว้ย    
   3 = ไม่แน่ใจ    
   2 = ไม่เห็นดว้ย   
    1 = ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 

ความคดิเห็นต่อฉากทีถ่่ายภาพข้ามเส้น 180 องศา     
ระดบัความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
ตอนท่ี1 ปวดหลงั                
1. ขณะท่ีพ่ีหมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการปวดหลงั ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั           
2. ขณะท่ีพ่ีหมวยสาธิตการบรรเทาอาการ ท่านไม่เกิดความสบัสนทิศทาง           
 3. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศา อยา่งต่อเน่ืองไม่มีผลต่อความเขา้ใจเน้ือหา            
 4. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศา ช่วยท าใหภ้าพยนตร์เกิดความน่าสนใจ            
ตอนท่ี2 น้ิวลอ็ค           
5. ตั้งแต่ท่ีพี่หมวยเร่ิมเดินจากโตะ๊ท างาน ท่านไม่เกิดความสบัสนทิศทาง           
6. ขณะท่ีพี่หมวยอธิบายเก่ียวกบัอาการน้ิวลอ็ค ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั           
7. ขณะท่ีพ่ีหมวยก าลงัพดูกบัปอนด ์ไม่มีผลต่อความเขา้ใจเน้ือหา           
8. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศา สลบักบัการมีภาพอ่ืนแทรกมีผลต่อความเขา้ใจ           
ตอนท่ี3โรคอว้น            
9. ขณะท่ีพี่หมวยก าลงัพดูคุยกบัอว้น ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั            
10. ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สึกเวยีนหวั           
11. ฉากท่ีมีตวัละคร3คน ท่านไม่รู้สึกสบัสนทิศทาง      
12. การถ่ายภาพแบบขา้มเสน้180องศาในฉากท่ีมีตวัละคร3คน ช่วยท าใหน่้าสนใจ      

 
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 
 

ขอบคุณครับ 
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ภาคผนวก ง 
ภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
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ภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
ตอนปวดหลงั 

ภาพภาคผนวกที ่3 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ตอนปวดหลงั (1) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพภาคผนวกที ่4 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ตอนปวดหลงั (2) 
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ภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
ตอนนิว้ลอ็ค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพภาคผนวกที ่5 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ตอนน้ิวล็อค (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพภาคผนวกที ่6 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม ตอนน้ิวล็อค (2) 
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ภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือรณรงค์ป้องกนัโรคออฟฟิศซินโดรม 
ตอนโรคอ้วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพภาคผนวกที ่7 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมตอนโรคอว้น (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพภาคผนวกที ่8 ภาพยนตร์โฆษณาเพื่อรณรงคป้์องกนัโรคออฟฟิศซินโดรมตอนโรคอว้น (2) 
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ประวตัิผู้เขยีน 
 
ช่ือ – สกุล  นายพฒันา ฉินนะโสต 
วนัเดือนปีเกดิ  8 มกราคม 2535 
ทีอ่ยู่   5/8 หมู่ท่ี 8 ต าบลคลองหก อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี 
ประวตัิการศึกษา  ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนธญัรัตน์ 
   ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนธญัรัตน์ 
   ระดบัปริญญาตรี คณะเทคโนโลยส่ืีอสารมวลชน 
   สาขาเทคโนโลยมีลัติมีเดีย มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
เบอร์โทรศพัท ์  089-4834812 
อเีมล์   in_nova_01@hotmail.com 
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